
МІНІСТЕРСТВО ОСВІТИ І НАУКИ УКРАЇНИ

НАКАЗ
Л і  03 2оМ М- К і,їв  у ,  / о 8

Про затвердження 
Антикорупційної програми 
Міністерства освіти і науки 
України на 2024-2026 роки

Відповідно до статті 19 Закону України «Про запобігання корупції», 
пункту 8 Положення про Міністерство освіти і науки України, затвердженого 
постановою Кабінету Міністрів України від 16 жовтня 2014 року № 630 (із 
змінами), Методології управління корупційними ризиками, затвердженої 
наказом Національного агентства з питань запобігання корупції від 28 грудня
2021 року № 830/21, зареєстрованим у Міністерстві юстиції України 17 лютого
2022 року за № 1718/29848, ураховуючи лист Національного агентства з 
питань запобігання корупції від 24.11.2022 № 22-03/24055-22,

НАКАЗУЮ:

1. Затвердити Антикорупційну програму Міністерства освіти і науки 
України на 2024-2026 роки (далі -  Програма), що додається.

2. Керівникам самостійних структурних підрозділів забезпечити в межах 
компетенції виконання Програми.

3. Сектору з питань запобігання та виявлення корупції (Куліченко 
Анастасія) поінформувати Національне агентство з питань запобігання 
корупції про затвердження Програми упродовж трьох робочих днів з дати її 
затвердження.

4. Департаменту забезпечення документообігу, контролю та 
інформаційних технологій (Єрко Інна) забезпечити розміщення цього наказу 
та Програми на офіційному вебсайті Міністерства освіти і науки України у 
строк не пізніше трьох робочих днів з дати затвердження Програми.

5. Програма набирає чинності з моменту її затвердження.

6. Контроль за виконанням цього наказу залишаю за собою.

Т. в. о. Міністра хаило ВИННИЦЬКИЙ



ЗАТВЕРДЖЕНО 
Наказ Міністерства освіти 
і науки України 
/ /  <03 2024 р. №

АНТИКОРУПЦІЙНА ПРОГРАМА 
Міністерства освіти і науки України 

на 2024 -  2026 роки

І. Засади антикорупційної політики у сфері освіти і науки

Міністерство освіти і науки України (далі -  Міністерство, МОН) є 
головним органом у системі центральних органів виконавчої влади, що 
забезпечує формування та реалізує державну політику у сферах освіти і науки, 
наукової, науково-технічної та інноваційної діяльності, трансферу (передачі) 
технологій, а також забезпечує формування та реалізацію державної політики у 
сфері здійснення державного нагляду (контролю) за діяльністю закладів освіти, 
підприємств, установ та організацій, які надають послуги у сфері освіти або 
провадять іншу діяльність, пов’язану з наданням таких послуг, незалежно від їх 
підпорядкування і форми власності.

АнтикорупцІйна програма МОН на 2024 -  2026 роки 
(далі -  Антикорупційна програма) розроблена відповідно до статті 19 Закону 
України «Про запобігання корупції» (далі -  Закон) з урахуванням Методології 
управління корупційними ризиками, затвердженої наказом Національного 
агентства з питань запобігання корупції (далі -  Національне агентство) 
від 28.12.2021 № 830/21 «Про вдосконалення процесу управління корупційними 
ризиками», зареєстрованим в Міністерстві юстиції України 17 лютого 2022 року 
за № 219/37555, та наказу МОН від 17.11.2023 № 1411 «Про проведення 
оцінювання корупційних ризиків у діяльності Міністерства освіти і науки 
України».

Міністерство, усвідомлюючи відповідальність за утвердження цінностей 
верховенства права та доброчесності, прагнучи забезпечувати свій сталий 
розвиток, дбаючи про власну ділову репутацію, а також в інтересах держави та 
народу України проголошує, що керівництво та працівники МОН у своїй 
діяльності, а також у правовідносинах з органами державної влади, органами 
місцевого самоврядування, юридичними та фізичними особами керуються 
принципом нульової толерантності до корупції у будь-яких її формах та проявах, 
вживають і в подальшому вживатимуть всіх заходів щодо запобігання, 
виявлення та протидії корупції, передбачених законодавством, та цією 
Антикорупційною програмою.

Міністерство заявляє про свою принципову позицію та засуджує корупцію 
як незаконний та неетичний спосіб ведення діяльності.

Згідно з підпунктом 1 пункту 5 Положення про Міністерство освіти і науки 
України, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 16 жовтня 
2014 р. № 630, МОН з метою організації своєї діяльності забезпечує в межах 
повноважень, передбачених законом, здійснення заходів щодо запобігання
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корупції і контроль за їх виконанням в апараті МОН, на підприємствах, в 
установах та організаціях, що належать до сфери його управління.

Отже, метою Антикорупційної програми є:
1) забезпечення дотримання вимог антикорупційного законодавства 

шляхом реалізації засад антикорупційної політики МОН;
2) запровадження комплексу додаткових заходів щодо запобігання та 

протидії корупції, розроблених з урахуванням ідентифікованих корупційних 
ризиків, задля мінімізації (усунення) корупційних ризиків у діяльності МОН, 
закладів освіти, підприємств, установ та організацій, які надають послуги у сфері 
освіти або провадять іншу діяльність, пов’язану з наданням таких послуг, що 
належать до сфери управління МОН.

Аптикорупційна політика МОН грунтується на принципах законності, 
прозорості, доступності, неупередженості, політичної нейтральності, 
дотримання етичних норм, формування суспільної нетерпимості до корупції та 
утвердження культури доброчесності.

Також аптикорупційна політика МОН ґрунтується на необхідності:
1) забезпечення доброчесності працівників Міністерства, закладів освіти, 

підприємств, установ та організацій, що належать до сфери управління МОН;
2) забезпечення прозорості діяльності Міністерства, закладів освіти, 

підприємств, установ та організацій, що належать до сфери управління МОН;
3) раціонального та ефективного використання бюджетних коштів у сфері 

освіти і науки.
Міністр освіти і науки України реалізує антикорупційну політику МОН 

шляхом:
1) демонстрації лідерської позиції у впровадженні управління 

корупційними ризиками в усі сфери діяльності МОН та сприяння поширенню 
інформації щодо важливості впровадження управління корупційними ризиками 
в усі сфери діяльності МОН;

2) підтримки напряму запобігання і протидії корупції в діяльності МОН та 
демонстрації власним прикладом доброчесної поведінки з метою формування у 
працівників МОН нульової толерантності до корупції;

3) прийняття нормативно-правових та організаційно-розпорядчих актів із 
питань запобігання та протидії корупції, у тому числі Антикорупційної програми 
та змін до неї;

4) забезпечення функціонування у структурі апарату МОН сектору з питань 
запобігання та виявлення корупції та забезпечення його організаційними, 
матеріальними та іншими ресурсами, достатніми для ефективного виконання 
покладених на нього завдань; забезпечення гарантій незалежності та 
періодичного підвищення кваліфікації сектору з питань запобігання та 
виявлення корупції;

5) здійснення загального керівництва та контролю за виконанням 
Антикорупційної програми;

6) прийняття рішення щодо проведення оцінювання корупційних ризиків у 
діяльності МОН, утворення робочої групи, наділення її відповідними 
повноваженнями, забезпечення ресурсами, необхідними для ефективного
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управління коруїщійними ризиками та сприяння постійному вдосконаленню 
процесів управління корупційними ризиками;

7) своєчасного реагування на можливі факти порушення Антикорупційної 
програми, корупційних або пов’язаних із корупцією правопорушень, інших 
порушень Закону.

Основними завданням сектору з питань запобігання та виявлення корупції 
МОН є:

1) розроблення, організація та контроль за проведенням заходів щодо 
запобігання корупційним правопорушенням та правопорушенням, пов’язаним з 
корупцією;

2) організація роботи з оцінки корупційних ризиків у діяльності 
Міністерства, підготовки заходів щодо їх усунення, внесення Міністру 
відповідних пропозицій;

3) надання методичної та консультаційної допомоги з питань додержання 
законодавства щодо запобігання корупції;

4) здійснення заходів з виявлення конфлікту інтересів, сприяння його 
врегулюванню;

5) перевірка факту подання працівниками Міністерства декларацій та 
повідомлення Національного агентства про випадки неподання чи несвоєчасного 
подання таких декларацій у визначеному відповідно до Закону порядку;

6) здійснення в межах компетенції контролю за дотриманням 
антикорупційного законодавства у Міністерстві, закладах освіти, підприємствах, 
установах та організаціях, що належать до сфери його управління;

7) розгляд в межах компетенції повідомлень про порушення вимог Закону;
8) здійснення в межах компетенції повноважень у сфері захисту викривачів 

відповідно до Закону;
9) інформування Міністра, Національного агентства або інших спеціально 

уповноважених суб’єктів у сфері протидії корупції про факти порушення 
законодавства у сфері запобігання і протидії корупції.

Завдання працівників МОН у запобіганні та протидії корупції в МОН:
1) дотримання Антикорупційної програми під час виконаній посадових 

обов’язків;
2) забезпечення нульової толерантності до корупції особистим прикладом 

доброчесної поведінки;
3) здійснення в межах компетенції Заходів з реалізації засад 

антикорупційної політики МОН, наведеним у додатку 1 до Антикорупційної 
програми, та заходів впливу на корупційні ризики;

4) проходження періодичного навчання з питань запобігання та протидії 
корупції;

5) повідомлення в установленому законодавством порядку про можливі 
факти корупційних або пов’язаних з корупцією правопорушень, інших порушень 
Закону.

Заходи з реалізації засад антикорупційної політики МОН визначено з 
урахуванням особливостей правового статусу, сфери компетенції та обсягу 
повноважень МОН і наведено у додатку 1 до Антикорупційної програми.
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Здійснення заходів з реалізації засад антикорупційної політики МОН 
забезпечується з додержанням системного підходу і належної вимогливості до 
організації їх виконання.

За результатами оцінки виконання Антикорупційної програми Міністерства 
освіти і науки України на 2021-2023 роки, затвердженої наказом МОН 
від 23.03.2021 № 353# встановлено, що загальний прогрес її виконання становить 
95%. Про ефективність ЇЇ виконання свідчить те, що у звітному періоді (як і в 
попередньому) працівники центрального апарату МОН не притягались до 
відповідальності за вчинення корупційних правопорушень або правопорушень, 
пов’язаних з корупцією; 40% корупційних ризиків усунуто за результатами 
вжиття заходів впливу на них; 55% корупційних ризиків мінімізовано за 
результатами вжиття заходів впливу на них.

Заходи з виконання Антикорупційної стратегії на 2021-2025 роки, 
затвердженої Законом України «Про засади державної антикорупційної політики 
на 2021-2025 роки» та Державної антикорупційної програми на 2023-2025 роки, 
затвердженої постановою Кабінету Міністрів України від 4 березня 2023 року 
№ 220, наведені у додатку 2 до цієї Антикорупційної програми.

Розпорядчими документами, що регулюють питання запобігання та протидії 
корупції в МОН, е:

1. Закон України «Про запобігання корупції».
2. Закон України «Про засади державної антикорупційної політики на 2021— 

2025 роки».
3. Постанова Кабінету Міністрів України від 4 березня 2023 року 

№ 220 «Про затвердження Державної антикорупційної програми на 2023-2025 
роки».

4. Постанова Кабінету Міністрів України від 16 жовтня 2014 р. № 630 «Про 
затвердження Положення про Міністерство освіти і науки України» (зі змінами).

5. Наказ Національного агентства від 27.05.2021 № 277/21 «Про
затвердження Типового положення про уповноважений підрозділ
(уповноважену особу) з питань запобігання та виявлення корупції», 
зареєстрований в Міністерстві юстиції України від 14 липня 2021 року 
№914/36536.

6. Наказ Національного агентства від 28.12.2021 № 830/21 «Про
затвердження Методології управління корупційними ризиками», зареєстрований 
в Міністерстві юстиції України 17 лютого 2022 року за № 219/37555.

7. Наказ Національного агентства України з питань державної служби від 
05.08.2016 № 158 «Про затвердження Загальних правил етичної поведінки 
державних службовців та посадових осіб місцевого самоврядування» (зі 
змінами), зареєстровані в Міністерстві юстиції України 31 серпня 2016 року за 
№ 1203/29333.

8. Наказ МОН від 18.11.2020 № 1429 «Про затвердження Алгоритму 
прийняття та розгляду в Міністерстві освіти і науки України повідомлень про 
можливі факти корупційних або пов’язаних з корупцією правопорушень, інших 
порушень Закону України «Про запобігання корупції».
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9. Наказ МОН від 27.07.2021 № 857 «Про затвердження Положення щодо 
впровадження механізмів заохочення та формування культури повідомлення 
про можливі факти корупційних або пов’язаних з корупцією правопорушень, 
інших порушень Закону України «Про запобігання корупції» в апараті 
Міністерства освіти і науки України», зареєстрований в Міністерстві юстиції 
України 16 вересня 2021 р. за № 1216/36838.

10. Наказ МОН від 05.12.2023 № 1478 «Про утворення робочої групи з 
оцінювання корупційних ризиків Міністерства освіти і науки України».

ЕГ. Оцінювання корупційних ризиків

2.1. Організаційно-підготовчі заходи щодо оцінки корупційних ризиків
До організаційно-підготовчих заходів щодо оцінки корупційних ризиків у 

діяльності Міністерства належать:
1. Прийняття рішення про проведення оцінки корупційних ризиків у 

діяльності Міністерства.
З метою встановлення ймовірності вчинення корупційних та пов’язаних з 

корупцією правопорушень працівниками Міністерства, встановлення причин, 
умов та наслідків можливого вчинення таких правопорушень, а також аналізу 
ефективності існуючих заходів контролю, спрямованих на запобігання реалізації 
корупційних ризиків, а також задля підготовки Антикорупційиої програми 
згідно з наказом МОН від 17.11.2023 № 1411 «Про проведення оцінювання 
корупційних ризиків у діяльності Міністерства освіти і науки України» прийнято 
рішення про проведення оцінювання корупційних ризиків у діяльності 
Міністерства у форматі самооцінювання.

2. Формування та затвердження складу робочої групи з оцінювання 
корупційних ризиків Міністерства освіти і науки України (далі -  робоча група).

З метою залучення представників громадськості та експертів, які володіють 
знаннями про внутрішнє і зовнішнє середовище МОН та мають досвід у сфері 
його діяльності та/або у сфері запобігання та/або протидії корупції, до процесу 
оцінювання корупційних ризиків у діяльності МОН 17 листопада 2023 року на 
офіційному вебсайті МОН було опубліковано наказ МОН від 17.11.2023 № 1411 
«Про проведення оцінювання корупційних ризиків у діяльності Міністерства 
освіти і науки України» та розміщено оголошення із зазначенням строку та 
способу надання переліку таких кандидатур. Пропозиції від представників 
громадськості та експертів щодо залучення до процесу оцінювання корупційних 
ризиків у діяльності МОН не надходили.

Наказом МОН від 05.12.2023 № 1478 «Про утворення робочої групи з 
оцінювання корупційних ризиків Міністерства освіти і науки України» 
затверджено Положення про робочу групу та склад робочої групи, до котрої 
включено державного секретаря та представників самостійних структурних 
підрозділів апарату МОН, які володіють знаннями про особливості 
організаційно-управлінської діяльності МОН та які за своїми діловими, 
моральними якостями та професійним рівнем здатні виконувати обов’язки
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членів робочої групи і забезпечити об’єктивні та неупереджені результати 
оцінювання корупційних ризиків.

3. Розробка та затвердження Плану оцінювання корупційних ризиків у 
діяльності Міністерства.

План оцінювання корупційних ризиків у діяльності Міністерства освіти і 
науки України та підготовки антикорупційної програми затверджено 18.12.2023 
головою робочої групи -  державним секретарем -  Ярмистим Максимом на 
першому засідання робочої групи, під час якого для членів робочої було 
проведено вступний тренінг, узгоджено організаційні питання діяльності.

2.2. Дослідження середовища МОН та визначення обсягу оцінювання 
корупційних ризиків

Під час дослідження середовища МОН та визначення обсягу оцінювання 
корупційних ризиків робочою групою визначено функції та активи МОН, що 
становлять значну економічну цінність, встановлено внутрішні та зовнішні 
заінтересовані сторони МОН, проаналізовано характер їх відносин з МОН, 
сформовано перелік нормативно-правових актів та розпорядчих документів, що 
регулюють діяльність МОН, а також зібрано та проаналізовано інформацію про 
інші фактори середовища МОН та визначено потенційно вразливі до корупції 
функції та процеси.

Джерелами інформації, які використовувалися під час оцінювання 
корупційних ризиків, є:

результати оцінювання корупційних ризиків за попередній період, заходів 
впливу на них, оцінки ефективності їх виконання;

опитування (анкетування) зовнішніх та внутрішніх заінтересованих сторін;
стратегічні плани діяльності, плани реформування, програми розвитку, нові 

проекти, та програмні документи МОН;
результати аудитів, перевірок, проведених щодо МОН;
звернення та скарги на діяльність МОН та його окремих працівників;
матеріали дисциплінарних проваджень, службових розслідувань; рішення 

суду у справах про притягнення працівників організації до адміністративної, 
кримінальної відповідальності за вчинення корупційних та пов’язаних з 
корупцією правопорушень; рішення суду у кримінальних, адміністративних, 
господарських справах, учасником яких було Міністерство та його окремі 
працівники;

відомості, які містяться у відкритих інформаційних системах, реєстрах і 
базах даних, у тому числі у Єдиному державному реєстрі осіб, які вчинили 
корупційні або пов’язані з корупцією правопорушення;

аналітичні матеріали Національного агентства щодо аналізу корупційних 
ризиків;

відомості із засобів масової інформації, соціальних мереж, інших відкритих 
джерел інформації про можливі факти вчинення корупційних або пов’язаних з 
корупцією правопорушень працівниками МОН.

Під час оцінювання корупційних ризиків застосовувалися такі методи і 
способи:
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1) аналіз джерел інформації;
2) аналіз нормативно-правових актів та розпорядчих документів, що 

регулюють діяльність МОН;
3) метод Делфі (анонімне анкетування серед зовнішніх та внутрішніх 

заінтересованих сторін);
4) моделювання способів вчинення корупційних або пов’язаних з корупцією 

правопорушень.
На підставі зібраних та задокументованих відомостей робочою групою 

визначено потенційно вразливі до корупції функції та процеси у діяльності МОН, 
а саме:

забезпечення формування та реалізація державної політики у сферах освіти 
і науки, наукової, науково-технічної діяльності та інноваційної діяльності в 
зазначених сферах, трансферу (передачі) технологій;

забезпечення проведення конкурсного відбору проектів фундаментальних 
наукових досліджень, прикладних наукових досліджень та науково-технічних 
(експериментальних) розробок;

проведення конкурсного відбору та фінансування проектів прикладних 
досліджень з розроблення наукових засад державної політики у сферах освіти і 
науки, інноваційної діяльності в зазначених сферах;

розгляд атестаційних матеріалів щодо присвоєння науковим і науково- 
педагогічним працівникам вчених звань професора, доцента і старшого 
дослідника;

організація та забезпечення експертизи дисертацій та атестаційних справ 
здобувачів наукових ступенів доктора наук, кандидата наук;

проведення ліцензування провадження освітньої діяльності та здійснення 
контролю за дотриманням та виконанням закладами освіти ліцензійних умов у 
сфері вищої, післядишюмної, фахової передвищої та професійної (професійно- 
технічної) освіти;

управління фінансами; 
управління персоналом; 
публічні закупівлі; 
ведення бухгалтерського обліку; 
внутрішній аудит;
організація роботи із запобігання та виявлення корупції.

2.3. Ідентифікація, аналіз, визначення рівнів корупційних ризиків 
За результатами Ідентифікації корупційних ризиків робоча група здійснила 

їх визначення та опис, визначила виконавців, строки (терміни), Індикатор 
виконання.

Результати ідентифікації корупційних ризиків, рівні імовірності реалізації, 
наслідків від реалізації та рівні корупційних ризиків, а також заходи впливу на 
корупційні ризики та етапи їх виконання зазначені у Реєстрі ризиків (додаток З 
до цієї Антикорупційної програми).

За результатами проведеного аналізу корупційних ризиків у діяльності 
Міністерства робоча група присвоїла кожному корупційному ризику
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відповідний рівень: низький, середній або високий. Визначення рівнів 
корупційних ризиків базується на експертній оцінці членів робочої групи.

ПІ. Навчання та заходи з поширення інформації щодо програм 
антикорупційного спрямування

З метою формування антикорупційної культури, забезпечення базових 
знань та підвищення обізнаності у сфері запобігання та протидії корупції сектор 
з питань запобігання та виявлення корупції Міністерства відповідно до завдання, 
визначеного пунктом 3 частини шостої статті 13і Закону, на постійній основі 
надає методичну та консультаційну допомогу з питань додержання вимог 
антикорупційного законодавства, проводить організаційну та роз’яснювальну 
роботу із запобігання корупції.

Сектор з питань запобігання та виявлення корупції Міністерства здійснює в 
межах повноважень заходи з поширення інформації щодо програм 
антикорупційного спрямування шляхом:

1) забезпечення оприлюднення Антикорупційної програми на офіційному 
вебсайті Міністерства;

2) проведення консультативно-роз’яснювальної роботи серед працівників 
центрального апарату МОН, підпорядкованих підприємств, установ та 
організацій;

3) доведення до відома працівників МОН, підпорядкованих підприємств, 
установ та організацій, роз’яснень і методичних рекомендацій, розроблених 
Національним агентством, а також інформації про внесення змін до 
антикорупційного законодавства.

Крім цього, з метою утвердження нетерпимості до корупції та формування 
у працівників МОН, підпорядкованих підприємств, установ та організацій 
теоретичних та практичних знань щодо явища корупції, механізмів запобігання 
та протидії корупції, а також належного застосування вимог антикорупційного 
законодавства, у 2024-2026 роках заплановано проведення навчань згідно з 
наведеним нижче орієнтовним планом-графіком проведення навчань та заходів 
з поширення інформації щодо програм антикорупційного спрямування.

Орієнтовний план-графік проведення навчань та заходів з поширення 
інформації щодо програм антикорупційного спрямування

№
3/П

Тематика та 
форма заходу

Підрозділ, 
відповідальний 
за виконання

Цільова
аудиторія

Строк
проведення

1 2 3 4 5
1 Лекція

«Фінансовий
контроль»

Сектор з питань 
запобігання та 
виявлення 
корупції

Працівники
структурних
підрозділів
МОН

лютий 2025 
лютий 2026
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2 Семінар щодо 
етичних засад 
державної служби 
«Реалізація 
принципу 
доброчесності на 
державній 
службі»

Сектор з питань 
запобігання та 
виявлення 
корупції

Працівники
структурних
підрозділів
МОН

травень 2024 
травень 2025 
травень 2026

3 Вебінар 
«Законодавчі 
вимоги щодо 
зовнішнього та 
самостійного 
врегулювання 
конфлікту 
інтересів»

Сектор з питань 
запобігання та 
виявлення 
корупції

Керівники 
уповноважених 
підрозділів 
(уповноважені 
особи) з питань 
запобігання та 
виявлення 
корупції
підпорядкованих 
підприємств, 
установ та 
організацій

серпень 2024 
серпень 2025 
серпень 2026

4 Інформаційна 
кампанія 
«Викривачі 
корупції. Гарантії 
їх захисту за 
законодавством 
України. Способи 
подання
повідомлень про
корупційнІ та
пов’язані з
корупцією
правопорушення
працівниками
МОН»

Сектор з питань 
запобігання та 
виявлення 
корупції

Працівники
структурних
підрозділів
МОН

листопад 2024 
листопад 2025 
листопад 2026

5 Лекція 
«Обмеження 
щодо одержання 
подарунків»

Сектор з питань 
запобігання та 
виявлення 
корупції

Працівники
структурних
підрозділів
МОН

грудень 2024 
грудень 2025 
грудень 2026
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Крім того, департаментом кадрового забезпечення МОН регулярно 
проводиться організаційна робота із забезпечення проведення навчань з питань 
підвищення кваліфікації працівників Міністерства, в тому числі з питань, 
пов’язаних із запобіганням та протидією корупції, які організовуються 
відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 6 лютого 2019 р. № 106 
«Про затвердження Положення про систему професійного навчання державних 
службовців, голів місцевих державних адміністрацій, їх перших заступників та 
заступників, посадових осіб місцевого самоврядування та депутатів місцевих 
рад». У разі організації Національним агентством України з питань державної 
служби, Національним агентством чи Міністерством юстиції України 
навчальних заходів, що стосуються запобігання і протидії корупції (круглих 
столів, нарад, семінарів, тренінгів тощо) Міністерство забезпечує участь 
працівників у таких навчаннях.

IV. Процедура моніторингу, оцінки виконання та періодичного 
перегляду Антикорупційної програми

4.1. Моніторинг виконання Антикорупційної програми
Сектор з питань запобігання та виявлення корупції МОН здійснює 

систематичний (щопівроку) моніторинг виконання антикорупційної програми. 
Моніторинг полягає у зборі та аналізі інформації про повноту та своєчасність 
виконання заходів, передбачених Антикорупційною програмою, їх актуальність 
та відповідність середовищу МОН з метою контролю стану управління 
корупційними ризиками, виявлення та усунення недоліків у положеннях 
Антикорупційної програми.

Під час моніторингу аналізується фактичний стан виконання кожної 
категорії заходів, передбачених Антикорупційною програмою, а саме заходів з 
реалізації антикорупційної політики МОН, заходів впливу на корупційнІ ризики, 
навчальних заходів та заходів з поширення інформації антикорупційного 
спрямування та інших заходів.

Для здійснення моніторингу враховуються індикатори виконання заходів, 
передбачені Антикорупційною програмою.

Стан виконання передбачених Антикорупційною програмою заходів 
визначається за такими критеріями:

«Виконано» або «Постійно виконується» -  якщо запланований захід у 
звітному періоді виконано або постійно виконується протягом звітного періоду;

«Виконується» -якщо у звітному періоді виконання заходу розпочато;
«Не виконано» -  у разі якщо виконання заходу у звітному періоді не 

розпочиналося.
Особи, відповідальні за виконання заходів, передбачених Антикорупційною 

програмою, надають сектору з питань запобігання та виявлення корупції МОН 
інформацію про стан виконання заходів, їх актуальність, а у разі невиконання 
або несвоєчасного виконання окремих заходів -  інформують про причини, які до 
цього призвели.
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Сектор з питань запобігання та виявлення корупції МОН аналізує та 
узагальнює отриману інформацію і готує звіт про стан виконання 
Антикорупційної програми, у котрому, у разі виявлення недоліків у положеннях 
Антикорупційної програми, наводяться пропозиції щодо їх усунення та, за 
необхідності, проведення додаткового оцінювання корупційних ризиків, 
перегляду Антикорупційної програми.

Результати моніторингу виконання заходів впливу на корупційні ризики 
відображаються у Реєстрі ризиків та розміщуються на офіційному вебсайті 
Міністерства.

Звіт про стан виконання Антикорупційної програми надається Міністру для 
прийняття рішень та розміщується на офіційному вебсайті Міністерства.

4.2. Оцінка виконання Антикорупційної програми 
Сектор з питань запобігання та виявлення корупції МОН здійснює оцінку 

виконання Антикорупційної програми з метою аналізу змін, досягнутих в 
управлінні корупцІйними ризиками, та формування пропозицій щодо 
подальшого удосконалення цього процесу.

Оцінка виконання Антикорупційної програми проводиться після спливу 
строку, на який вона приймалася.

Оцінка виконання Антикорупційної програми здійснюється шляхом 
встановлення результативності та ефективності її виконання.

Встановлення результативності виконання Антикорупційної програми: 
визначається у відсотках прогрес у досягненні індикаторів виконання 

кожного заходу, передбаченого АнтикорупцІйною програмою;
визначається загальний прогрес виконання кожної категорії заходів, 

передбачених АнтикорупцІйною програмою, як середній арифметичний 
відсоток виконання кожного заходу із відповідної категорії;

визначається загальний прогрес виконання Антикорупційної програми як 
середній арифметичний відсоток прогресу виконання кожної категорії заходів, 
передбачених АнтикорупцІйною програмою.

Для встановлення ефективності виконання Антикорупційної програми 
визначається стан досягнення передбачених АнтикорупцІйною програмою цілей 
на підставі таких індикаторів:

зменшення кількості випадків учинення працівниками Міністерства 
корупційних та пов’язаних з корупцією правопорушень, порушень 
Антикорупційної програми порівняно із попереднім періодом;

відсоток корупційних ризиків, які усунуто за результатами вжиття заходів 
впливу на них;

відсоток корупційних ризиків, рівень яких знижено за результатами вжиття 
заходів впливу на них;

відсоток працівників, які пройшли навчання з питань запобігання та протидії 
корупції та набрали високий бал за результатами перевірки їхніх знань;

відсоток опитаних зовнішніх заінтересованих сторін, які вважають, що 
ефективність роботи із запобігання та протидії корупції у діяльності МОН 
підвищилась;
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відсоток опитаних зовнішніх заінтересованих сторін, які вважають, що 
діяльність МОН стала більш прозорою.

За результатами оцінки виконання Антикорупційної програми Міністру 
подається звіт, який містить висновки щодо змін, досягнутих в управлінні 
корупційними ризиками, та пропозиції до подальшого удосконалення цієї 
діяльності.

Звіт за результатами оцінки виконання Антикорупційної програми 
розміщується на офіційному вебсайті МОН.

4.3. Періодичний перегляд Антикорупційної програми 
Антикорупційна програма переглядається у таких випадках:

1) зміна у середовищі МОН (організаційній структурі, функціях та процесах 
МОН) (за необхідності);
2) внесення до законодавства, в тому числі антикорупційного, змін, які істотно 
впливають на діяльність МОН;
3) виявлення за результатами моніторингу її виконання невідповідностей чи 
недоліків у діяльності з управління корупційними ризиками;
4) Ідентифікація нових корупційних ризиків;
5) відмова Національного агентства у погодженні Антикорупційної програми;
6) врахування Міністерством пропозицій до Антикорупційної програми, наданих 
Національним агентством.

Перегляду Антикорупційної програми може передувати проведення 
додаткового оцінювання корупційних ризиків.

Ініціаторами внесення змін до Антикорупційної програми є Міністр, 
заступники Міністра, державний секретар та завідувач сектору з питань 
запобігання та виявлення корупції МОН. У разі наявності підстав для внесення 
змін сектор з питань запобігання та виявлення корупції МОН готує проект 
відповідних змін до Антикорупційної програми, котрий подається на розгляд 
Міністру.

Зміни до Антикорупційної програми затверджуються наказом МОН та 
вводяться в дію з дати їх погодження Національним агентством, про що 
зазначається у відповідному наказі МОН.

В.о. завідувача сектору 
з питань запобігання та 
виявлення корупції Анастасія КУЛТЧЕНКО



Додаток 1
до АнтикорупцІйної програми 
Міністерства освіти і науки 
України на 2024-2026 роки, 
затвердженої наказом 
Міністерства освіти і 
науки України 
від Л В  @3 2024 р. №

Заходи з реалізації засад антикорупційної політики Міністерства освіти і
науки України (далі -  МОН)

№
3/П

Найменування
заходу

Відповідальний 
підрозділ за 
виконання 

заходу

Строк
виконання

заходу

Індикатори
виконання

1 2 3 4 5
1 Забезпечення 

роботи робочої 
групи 3 
оцінювання 
корупцІйних 
ризиків МОН, 
координація 
роботи 3 
оцінювання 
корупцІйних 
ризиків та 
розробки заходів 
впливу на 
корупційні 
ризики

Сектор з питань 
запобігання та 
виявлення 
корупції

За потреби Забезпечено 
роботу робочої 
групи 3 
оцінювання 
корупцІйних 
ризиків МОН

2 Розроблення та 
забезпечення 
затвердження 
Антикорупційної 
програми МОН

Сектор з питань 
запобігання та 
виявлення 
корупції

Протягом 
чотирьох 
місяців з дати 
закінчення дії 
попередньої 
антикоруп
ційної 
програми

Підготовлено
Антикорупційну
програму

3 Забезпечення 
розміщення 
Антикорупційної 
програми МОН 
на 2024-2026 
роки на

Сектор з питань 
запобігання та 
виявлення 
корупції, 
відділ преси та 
інформації

Після
погодження 
Антикорупцій 
ної програми 
Національним 
агентством з 
питань

Антикорупційну 
програму МОН 
на 2024-2026 
роки розміщено 
на офіційному 
вебсайті МОН
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офіційному 
вебсайті МОН

запобігання 
корупції (далі 
-  Національне 
агентство)

4 Інформування 
підприємств, 
установ та 
організацій, що 
належать до 
сфери управління 
МОН, про 
положення 
Антикорупційної 
програми МОН 
на 2024-2026 
роки для 
ознайомлення та 
врахування в 
роботі

Сектор з питань 
запобігання та 
виявлення 
корупції

Після
погодження 
Антикорупцій 
ної програми 
Національним 
агентством

Підприємства, 
установи та 
організації, що 
належать до 
сфери управління 
МОН,
поінформовані 
про положення 
Антикорупційної 
програми МОН 
на 2024-2026 
роки

5 Здійснення 
моніторингу 
виконання 
Антикорупційної 
програми МОН на 
2024-2026 роки

Сектор з питань 
запобігання та 

виявлення 
корупції

Щопівроку Звіт про стан
виконання
Антикорупційної
програми надано
Міністру для
прийняття рішень
та розміщено на
офіційному
вебсайті МОН;
результати
моніторингу
виконання
заходів впливу на
корупційні
ризики
відображено у 
Реєстрі ризиків та 
розміщено на 
офіційному 
вебсайті МОН

6 Розроблення та 
забезпечення 
затвердження 
Плану заходів

Сектор з питань 
запобігання та 
виявлення 
корупції

Грудень 2024 
Грудень 2025 
Грудень 2026

План заходів 
сектору з питань 
запобігання та 
виявлення 
корупції
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сектору з питань 
запобігання та 
виявлення 
корупції 
МОН на 
наступний рік

МОН на 
наступний рік 
затверджено

7 Проведення 
навчальних та 
інших заходів з 
поширення 
інформації щодо 
програм з 
антикорупційного 
спрямування

Сектор з питань 
запобігання та 
виявлення 
корупції

Відповідно до
орієнтовного
плану-графіка
проведення
навчань та
заходів з
поширення
інформації
щодо програм
антикорупційн
ого
спрямування

Навчальні та інші
заходи з
поширення
інформації щодо
програм з
антикорупційного
спрямування
проведено
відповідно до
орієнтовного
плану-графіка

8 Забезпечення 
проведення 
навчань з питань 
підвищення 
кваліфікації 
працівників МОН 
з питань, 
пов’язаних із 
запобіганням 
корупції, 
відповідно до 
постанови 
Кабінету 
Міністрів 
України від 6 
лютого 2019 р.
№ 106 «Про
затвердження
Положення про
систему
професійного
навчання
державних
службовців, голів
місцевих
державних
адміністрацій, їх

Департамент
кадрового
забезпечення,
сектор з питань
запобігання та
виявлення
корупції

Упродовж
звітного
періоду

Працівники МОН
підвищили
кваліфікацію з
питань,
пов’язаних із
запобіганням
корупції
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перших 
заступників та 
заступників, 
посадових осіб 
місцевого 
самоврядування 
та депутатів 
місцевих рад»

9 Забезпечення 
ознайомлення 
посадових осіб 
центрального 
апарату МОН зі 
спеціальними 
обмеженнями та 
вимогами, 
встановленими 
законами 
України, при 
прийнятті на 
державну службу 
та проходженні 
державної служби

Департамент
кадрового
забезпечення

Упродовж
звітного
періоду

Посадові особи 
центрального 
апарату МОН 
ознайомлені зі 
спеціальними 
обмеженнями та 
вимогами

10 Проведення серед 
працівників 
центрального 
апарату МОН 
роз’яснювальної 
роботи з питань 
дотримання 
вимог
антикорупційного
законодавства

Сектор з питань 
запобігання та 
виявлення 
корупції

Упродовж
звітного
періоду

Серед
працівників 
центрального 
апарату МОН 
проведено 
роз ’яснювальну 
роботу з питань 
дотримання 
вимог
антикорупційного 
законодавства, 
про що внесено 
інформацію до 
ведеться журнал 
обліку надання 
методичної та 
консультаційної 
допомоги 3 
питань 
дотримання 
вимог
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антикорупцІйного
законодавства

11 Координація 
діяльності 
уповноважених 
підрозділів (осіб) 
з питань 
запобігання та 
виявлення 
корупції на 
підприємствах, в 
установах та 
організаціях, що 
належать до 
сфери управління 
МОН, шляхом 
надання їм 
методичної та 
консультаційної 
допомоги 3 
питань 
дотримання 
вимог
антикорупцІйного
законодавства

Сектор з питань 
запобігання та 
виявлення 
корупції

Упродовж
звітного
періоду

Уповноваженим 
підрозділам 
(особам) з питань 
запобігання та 
виявлення 
корупції на 
підприємствах, в 
установах та 
організаціях, що 
належать до 
сфери управління 
МОН, 
надано 
методичну та 
консультаційну 
допомогу

12 Розроблення 
Інформаційної 
довідки щодо 
необхідності 
подання щороку 
до 01 квітня 
декларації особи, 
уповноваженої на 
виконання 
функцій держави 
або місцевого 
самоврядування 
(далі-
декларація), за 
минулий рік

Сектор з питань 
запобігання та 
виявлення 
корупції

Січень - 
лютий 2025 
Січень - 
лютий 2026

Інформаційну
довідку
розроблено

13 Забезпечення 
ознайомлення 
всіх працівників 
під підпис 3 
Інформаційною

Керівники
структурних
підрозділів

Березень 2025 
Березень 2026

Всі працівники 
під підпис 
ознайомлені з 
інформаційною 
довідкою
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ДОВІДКОЮ ЩОДО
необхідності 
подання щороку 
до 01 квітня 
декларації за 
минулий рік

14 Надання Сектор з питань Упродовж Надано
консультативної запобігання та звітного консультативну
допомоги в виявлення періоду допомогу в
заповненні корупції заповненні
декларації, декларації,
повідомлення про повідомлення про
суттєві зміни в суттєві зміни в
майновому стані, майновому стані,
повідомлення про повідомлення про
відкриття відкриття
валютного валютного
рахунку рахунку

15 Проведення Сектор з питань У строки, Проведено
перевірки факту запобігання та встановлені перевірку факту
своєчасності виявлення чинним своєчасності
подання корупції законодавство подання
суб’єктами м суб’єктами
декларування декларування
декларації декларації

16 Повідомлення Сектор з питань Протягом Повідомлено
Національного запобігання та трьох робочих Національне
агентства про виявлення днів 3 дня агентство про
випадки корупції виявлення випадки
неподання чи такого факту неподання чи
несвоєчасного несвоєчасного
подання подання
суб’єктами суб’єктами
декларування декларування
декларацій у декларацій
визначеному
закон одавством
порядку

17 Проведення Сектор з питань Вересень 2024 Проведено
моніторингу запобігання та Вересень 2025 моніторинг
дотримання виявлення Вересень 2026 дотримання
вимог корупції вимог
законодавства законодавства
щодо щодо
врегулювання врегулювання
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конфлікту 
інтересів у 
діяльності 
керівників 
закладів освіти, 
наукових, 
науково- 
дослідних 
установ, 
підприємств, що 
належать до 
сфери управління 
МОН

конфлікту
інтересів

18 Забезпечення 
інформування 
сектору з питань 
запобігання та 
виявлення 
корупції у разі 
виявлення фактів 
наявності 
конфлікту 
інтересів у 
діяльності 
посадових осіб 
закладів освіти, 
підприємств, 
установ та 
організацій, що 
належать до 
сфери управління 
МОН

Структурні 
підрозділи МОН

Упродовж 
звітного 
періоду у разі 
виявлення 
таких фактів

Сектор з питань
запобігання та
виявлення
корупції
поінформовано
про факти
наявності
конфлікту
інтересів

19 Підготовка
проектів актів
організаційно-
розпорядчого
характеру щодо
зовнішнього
врегулювання
конфлікту
Інтересів

Сектор з питань 
запобігання та 
виявлення 
корупції

Упродовж 
двох робочих 
днів після 
отримання 
повідомлення 
про наявність 
конфлікту 
інтересів

Проекти актів
організаційно-
розпорядчого
характеру щодо
зовнішнього
врегулювання
конфлікту
інтересів
підготовлено

20 Здійснення 
контролю за 
дотриманням 
вимог

Сектор з питань 
запобігання та 
виявлення 
корупції

Щомісячно та 
щоквартально 
упродовж

Здійснено 
контроль за 
дотриманням 
вимог
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законодавства звітного законодавства
ЩОДО періоду щодо
врегулювання врегулювання
конфлікту конфлікту
інтересів Інтересів

21 Організація Департамент Упродовж Організовано та
роботи та участь кадрового звітного взято участь у
у службовому забезпечення, періоду службовому
розслідуванні, яке сектор з питань розслідуванні,
проводиться 3 запобігання та яке проводиться 3
метою виявлення виявлення метою виявлення
причин та умов, корупції причин та умов,
що призвели до що призвели до
вчинення вчинення
корупційного або корупційного або
пов’язаного з пов’язаного з
корупцією корупцією
пр авопорушення правопорушення
або невиконання або невиконання
вимог Закону вимог Закону в
України «Про інший спосіб за
запобігання поданням
корупції» (далі ~ спеціально
Закон) в Інший уповноваженого
спосіб за суб’єкта у сфері
поданням протидії корупції
спеціально або приписом
уповноваженого Національного
суб’єкта у сфері 
протидії корупції 
або приписом 
Національного

агентства

агентства
2 2 Організація Сектор з питань Упродовж Організовано

розгляду запобігання та звітного розгляд
повідомлень про виявлення періоду повідомлень про
можливі факти корупції можливі факти
вчинення вчинення
корупційних або корупційних або
пов’язаних з пов’язаних з
корупцією корупцією
правопорушень, правопорушень,
інших порушень інших порушень
Закону, що Закону, що
відповідають відповідають
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ознакам 
повідомлення 
викривача у 
розумінні Закону, 
внесених через 
канали
повідомлення про 
можливі факти 
корупційних або 
пов’язаних з 
корупцією 
правопорушень, 
інших порушень 
Закону

ознакам 
повідомлення 
виїфивача у 
розумінні Закону, 
внесених через 
канали
повідомлення про 
можливі факти 
корупційних або 
пов’язаних з 
корупцією 
правопорушень, 
інших порушень 
Закону

23 Організація Сектор з питань Упродовж Організовано
розгляду запобігання та звітного розгляд звернень,
звернень, що виявлення періоду що МІСТЯТЬ

містять корупції, інформацію про
інформацію про структурні можливі факти
можливі факти підрозділи МОН вчинення
вчинення корупційних або
корупційних або пов’язаних з
пов’язаних з корупцією
корупцією правопорушень,
правопорушень, інших порушень
інших порушень Закону,
Закону, отриманих
отриманих відповідно до
відповідно до Закону України
Закону України «Про звернення
«Про звернення громадян»
громадян»

24 Інформування Сектор з питань Упродовж Поінформовано
Міністра, запобігання та звітного Міністра,
Національного виявлення періоду у разі Національне
агентства або корупції виявлення агентство або
інших спеціально фактів інших спеціально
уповноважених уповноважених
суб’єктів у сфері суб’єктів у сфері
протидії корупції протидії корупції
про факти, що про факти, що
можуть свідчити можуть свідчити
про вчинення про вчинення
корупційних або корупційних або
пов’язаних з пов’язаних з
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корупцією 
правопорушень та 
Інших порушень 
вимог Закону 
працівниками 
МОН

корупцією
правопорушень
та Інших
порушень вимог
Закону
працівниками
МОН

25 Інформування Структурні Упродовж Поінформовано
відповідно до підрозділи МОН звітного відповідно до
частини шостої періоду у разі частини шостої
статті 53 Закону виявлення статті 53 Закону
спеціально фактів спеціально
уповноважених уповноважених
суб’єктів у сфері суб’єктів у сфері
протидії корупції протидії корупції
про факти, що про факти, що
можуть свідчити можуть свідчити
про вчинення про вчинення
корупційних або корупційних або
пов’язаних з пов’язаних з
корупцією корупцією
правопорушень правопорушень

26 Ведення обліку Сектор з питань Упродовж Ведеться облік
працівників запобігання та звітного працівників
центрального виявлення періоду у разі центрального
апарату МОН, корупції виявлення апарату МОН,
притягнутих до фактів притягнутих до
відповідальності відповідальності
за вчинення за вчинення
корупційних або корупційних або
пов’язаних з пов’язаних з
корупцією корупцією
правопорушень правопорушень

27 Направлення до Департамент Упродовж Направлено до
Національного кадрового звітного Національного
агентства забезпечення періоду агентства
завіреної в завірену в
установленому установленому
порядку порядку паперову
паперової копії копію
розпорядчого розпорядчого
документа про документа про
накладення накладення
дисциплінарного дисциплінарного
стягнення та стягнення та



и

інформаційної 
картки до 
розпорядчого 
документа про 
накладення 
(скасування 
розпорядчого 
документа про 
накладення) 
дисциплінарного 
стягнення за 
вчинення 
корупційного чи 
пов’язаного з 
корупцією 
правопорушення 
для внесення до 
Єдиного 
державного 
реестру осіб, які 
вчинили 
корулційні або 
пов’язані з 
корупцією 
пр авопорушення

інформаційну 
картку до 
розпорядчого 
документа про 
накладення 
(скасування 
розпорядчого 
документа про 
накладення) 
дисциплінарного 
стягнення за 
вчинення 
корупційного чи 
пов’язаного з 
корупцією 
правопорушення

28 Забезпечення 
інформаційної 
підтримки 
рубрики 
«Боротьба з 
корупцією» на 
офіційному 
вебсайтІ МОН

Сектор з питань 
запобігання та 
виявлення 
корупції

Упродовж
звітного
періоду

Забезпечено 
інформаційну 
підтримку 
рубрики 
«Боротьба з 
корупцією» на 
офіційному 
вебсайті МОН



Додаток 2
д о  Антикоруїіційнш иршрамн Міністерства 
освіти і науки України на 2024-2026 роки, 
затвердженої наказом Міністерства освіти і 
науки Уксаїнн від#!??0 3  2 0 2 4

З ах о д и  з  в и к о н а н н я  А н т и к о р у  п ц їй н о ї с т р а т е г и  н а  2021—2025 р о к и , за т в е р д ж е н о ї З а к о н о м  У к р а їн и  « П р о  зас ад и  д е р ж а в н о ї а н т и к о р у їш ій н о ї п о л іт и к и  н а  2021—2025  р о к и »  т а  Д е р ж а в н о ї 
а и т н к о р у п ц ій н о ї п р о г р а м и  н а  2 0 2 3 -2 0 2 5  р о к и , з а т в е р д ж е н о ї п о стан о в о ю  К а б ін е т у  М ін іст р ів  У к р а їн и  в ід  4  б ер езн я  2023 р о к у  Ла 220

Найменування та зміст заходу

С тропі виконанні

Виконавці
Відповідальний 

СТРУКТУРНИЙ підрозділ

1 Фііганоові ресурси -

ПаКіИЛШі (ЇНаШСйтр

дата нотатку
■дата

за в е р ш е н н а

м о я
джерела філапсувашиї

обсягц фінансування,; 
тис; гривень

виконанні)

'V  1. ПІДВИЩЕННЯ ЕФЕКТИВНОСТІ СИСТЕМИ ЗАПОБІГАННЯ І ПРОТИДІЇ КОРУПЦІЇ
л'::-: . 1Л  * Форьдгвзднв та реалізація державної антикор)тщінноїполттшш

.. , ТїроблС ма Ь  1*1 - Державна антнкорупці нив політика ке завжди [Грунтується на повн и х, о б ' екти в н их т а  достовірних дан их; зу сишті рі зкнх орган Іа державної влади, органі в місцево го самовря ду ваи шг та гром адськості
і: .. _ _.Н__ ___

■■■1 “ Очікувгіш іістратегічш ш оезультаг І.І.ІФ .Н іж ггрсбнформуватитареаіш аЦ іїщ їгакорутвдРятоТпйдІтикнвиділяю тьсядосташ Іфіїіагіоові:ресурситаїпш їнеобхідні ресурси



і. 1.1 .>.4. Промеле'-:':.; фінтлсовт-егсогіомічних розрахунків потреб 
(зокрема шляхом розробленні техніко-економічного обгрунтування 
створення або модернізації засобів інформатизації), необхідних для 
Здійснення заходів, запланованих на 2024 І 2025 роки, та тих, які 
потребують додаткового фінансування (зокрема спрямовання на 
створення або модернізацію інформаційних систем таіабо електронних 
комунікаційних мереж, засобів інформатизації та інформаційних 
ресурсів), зокрема під нас формування бюджетних пропозицій на 2024 і 
2025 роди (обов'язковим е проведення фінансово-економічних 
розрахунків та розроблення техніко-ексномічного обгрунтування для 
таких заходів 2.7.52.2 Державної ангшсарупційної програми на 2023- 
2025 роки, звствсрдженої шшсгановою Кабінету Міністрів України від 
4 березня 2023 р. Ла 220 ’Про затвердження Державної 
антіошрупщйіюї програми на 2023—2025 роки" (далі - Програма))

березень 
2023 р.

грудень 
2023 р*

Національне агентство
Мінцнфри
Мінфін
МІшфраструтстури
Мін’юст
Мінекономіки
Мінагропоиітпкн
Мщсощіояітикя
Міноборони
МВС
м о з
м о н
Офіс Генерального 
прокурора (за згодою) 
Державне бюро 
розслідувань (за 
згодою)
Національна поліція
Національне
антикоріупцшне бюро
БЕБ
АРМА
СЕУ (за згодою)
Фонд державпого 
майна
Аїггнмонооольн нїі 
комітет (за згодою)

Директорат цифрової 
трансформації

державний бюджет у межах 
встановлених 
бюджетних 
призначень на 
відповідний рік 
(КПКВК 6331010)

фінансово-економічні 
розрахунки потреб 
проведено

; Проблема 1.1З .П оложееші порьгашвно-лрааовнх актів таїх  проектів потребують подальшого удоскопанеиня д ш усунення можливих корупції] гсіцтнхфакторіа "і ї  : : -  : : : .

Очікувашй сіратсгіншій результат 1.1.3.3. Усуцуто колізії, прогалині: та інші корупцюгенні фактори,що;зумовлюють неоднозначне тлумачсння,порушскня принципу правової визначеності та системні'' 
1 і : корунцШні ризики у  сфері запобігання корупції та пріоритетних Сферах, визначених розділом З Антішоруппійної стратегії:

І.ІЛЗЛя Здійснення заходів правового моніторингу —  систематичної* 
ком плексної ді яльності * спрямованої на спостереження* аналіз та 
оцінку ефективності застосування галузевого законодавства, що 
регулює суспільні в іди ос щщ у сферах, визначених розділом 3 
АншкорупщЕшоІ стратегії, з метою виявлення проблем та недоліків, а 
отже, і потреб у його подальшому вдосконаленні

січень 
2024 р.

грудень 
2025 р.

Мін’юст
МВС
Національна
поліція
Мінекономіки
Мінфін
МІнаїрополгіики
М И Л
Міноборони
МОЗ
МОН
ЕЕЕ

Структурні підрозділи
м о к

державний бюджет у межах 
встановлених 
бюджетних 
призначень на 
відповідний рік

правовик моніторинг 
проведено та 
оприлюднено його 
результати



1.1.3.3.5. Розроблення та поданая Кабінетові Міністрів України березень листопад Національне Директорат шкільної державшій бюджет у межах. проекти законів.
проектів законів щодо вдосконалення і'алузсаої о законодавства, що 2023 р. 2025 р. аі'ентство освіти; всганошіеинх подано
регулює суспільні відносини у сферах, визначених розділом 3 Мін’юст Директорат фахоаої бюджетних до Верховної Ради
Анти кору пцінної стратегії, на основі результатів правового МВС передан щої, вищої призначень на України
моніторингу, аналітичних досліджень, зазначених у підпункті 1.13,33 Національна освіти; відповідний рік
Програми, та/гбо результатів антакоруп цінної експертизи чинних поліція Директорат (КПКВК 6331010)
нормативноправових актів, ггроведеної на виконання заходу. Мінекономіки професійної освіти;
зазначеного у підпункті 1.1.33.4 Програми Мінфін Департамент атестації

Мшзгропоштпкн кадрів вищої
МКШ
Міноборони
МОЗ
МОН
БЕБ
Держание бюро 
розслідувань (за 
згодою!

кваліфікації

ПрЫрлемаЫ ,4; вкйкё̂ -Ёи ;̂ лі̂ рЬ̂ іісіііІвХІ>С:і̂ Ог 3 пнтшчь ̂ йобіїгання корупції неповною мірою реалізує свій потенціал у зв'язку'5 недсютагіомй гарантіячц [автономності:

Очікуваний стратегічний результаг І,І:.4Д :УпотйрважемІ з питань запобігання корупції >іают^ доділяіо^ і вцрО падз^і^; ̂ іу м іо і  та ефективні стандарту діяльності, які розроблені Національним агентством разом з
іншими заінтересованими сторонами та базуються" ^  обґрунтованих кваліфікаційних вимогах; яхіснбму дрборі на цІ посади,, рссуреній досатніоеіі та захищеності від втручання

1,1,4.2.1. Розроблення та запровадження разом з партнерськими 
закладами вищої освіти освітніх програм освітнього рівня магістр 
(зокрема міадгсцш тнарних) автккорущїіїного спрямування у межах 
діючих сііецІальнастей та галузей знань

травсЕїь 

2023 р.
грудень
2025 р+

МОН
Національне агентство 
Національне агентство 
із забезпечення якості 
вищої освіти 
заклад вищої освіта (за 
згодою)

Директорат фахової 
ітередвшцої, вищої 
освіти

державшій бюджет у межах 
встановлених 
бюджетних 
призначень на 
відповідний рік

запроваджено освітню 
магістерську програму 
з підготовки 
уповноважених з 
антнкорупційної 
діяльності Набір на 
програму відкрито у 
закладі вищої освіти. 
Проведено перший 
набір здобувачів освіти 
на освітню

: І н  формування негативного ставлення др корупції

Проблема К&І.’Кору пційкі дракою * на побутовому рівні є усталеною: нормою поведінки і не сприймаються як прр^ш^нйя моральних чи правовик запит (вимога) до публічних:осіб
••••?:.••• • . щодо дотримання нимн визначення правил етичної поведінки тадоброчеаіоет»

Оч і кусаний стратегічний результат рівень толеруваннякцрутіцТі вУкраіні знизився завдяки інтегріщії'атнксрупцінної тематики до змісту освіти всіх рівнів, що, зокрема, включає, формування у суспільстві
стійкого уявлення про корупцію як явища, що суттєво сті о вільнює соцгал^нонзкономїч н нн розвиток держав н, п^іторупц ірнф т їжосіб, ясі роблять публічну ддмі ні с^вдію  неефективною, а також ус відоштення того, що 
нсдсброчесні практики, навітькол» виглядають зручною можливістю розв'язати свої проблеми у короткосі рокові» перспектив!, Завжди є н с в нгі дн и мн 'для.: іїюдн ни та су сіті л ьства уое редн ь остро ко в їй та до в г остро крв ій:

* ■ -_____________І_____________ __________________________________ перспективі



12Л.1Л. Внесення до Державного стандарту профільної середньої 
освіти:
а) переліку ціннісних орієнтирів щодо формування нетерпимості до 
корупції та проявів не доброчесності;
б) переліку завдань під час формування громадянських та соціальних 
компетентностей щодо формування нетерпимості до корупції в усіх її 
проявах, розуміння неприпустимості толерування нерівності та 
недоброчееності, а також готовності нідмовіггис* від нелоброчесних 
практик під час розв’язаная проблем

березень 
2023 р.

грудень 
2023 р.

м о н Директорат шкільної 
освіти

державний бюджет у межах
встановлених
бюджетних
призначень
на відповідний рік

до державного 
стандарту' внесено 
ціннісні орієнтири 
щодо формування 
нетерпимості до 
корупції та проявів 
недобро чесності, 
завдання під час 
формування 
громадянських та 
соціальних
комлетенткостен щодо 
формування 
нетерпимості до 
корупції в усіх її 
проявах

L2, 1. 12 .  Включення до мети нас кр ізкої змІстов ної лінії *Тромадя нсь ка 
відповідальність1' положень щодо формування нетерпимості до 
корупції та слідування доброчесним стратегіям поведінки

березень 
2023 р.

грудень 
2023 р.

м о н
державна 
наукова установа 
'Чнстктут 
модернізації 
змісту освіти”

Директорат шкільн ої 
освіти

державний бюджет у межах 
встановлених 
бюджетних 
призначень 
на відповідний рік

внесено зміни до 
Типової освітньої 
програми закладів 
загальної середньої 
освіти 11 ступеня, 
затвердженої наказом 
МОН від 20 квітня

1.2.KL4. Подання документів для отримання грифа щодо рекомендації 
для використання в освітньому процесі навчально*методнчним 
посібником щодо формуванні нетерпимості до корупції та слідуванні 
доброчесним стратегіям поведінки

ЛЮТИЙ
2024 р+

червень
2024 р.

Національне
агентство
МОН

Директорат шкільно! 
освіти

держав етил бюджет 
та/або кошти 
міжнародної технічної 
допомоги

6,4 (КПКВК 6331030) навчальнсьметодичніш 
посібник пройшов 
експертизу. 
Експертною 
комісією розглянуто 
експертні висновки 
щодо
МОЖЛИВОСТІ
використання 
посібника в освітньому 
процесі

12 . 1.1.5. Розроблення рекомендацій щодо реалізації в освітньому 
процесі наскрізної змістової лінії Тромадянська відповідальність” в 
частині формування нетерпимості до корупції та слідування 
доброчесним стратегіям поведінки

липень 
2024 р.

вересень 
2024 р.

МОН
Національне агентство

Директорат шкільної 
освіти

державшій бюджет у межах
встановлених
бюджетних
призначень
на відповідний рік

рекомендацію 
розповсюджено серед 
закладів загальної 
середньої та 
профільної середньої 
о с в іт



1,2.1,1Л . Подання документів д ій  отримання грифа щодо рекомендації 
для використання а освітньому ироцесі наичашшош програмою і 
навчально-методичним посібником курсу за вибором про запобігання 
корупції та суспільну доброчесність для 9 класів

линеш. 
2023 р.

вересень 
2023 р.

Національне
агентство
МОН

Директорат шкільної 
оса іти

державний бюджет 
та/або кошти 
міжнародної технічної 
допомоги

6,4 (КПКВК 6331030) навчальна програма і 
навчально-методичний 
посібник пройшли 
експертизу. 
Експертною 
комісією розглянуто 
експертні висновки 
щодо

12.1,1.9. Подання документів дня отримання грифа щодо рекомендації 
для використання в освітньому процесі навчального програмою І 
навчально-методичним посібником курсу за вибором про академічну 
доброчесність ддя 7—8 класів

липень 
2024 р.

жовтень 
2024 р

Національне
агентство
МОН

Директорат шкільної 
ОСВІТИ

державний бюджет 
та/або кошти 
міжнародної технічної 
допомоги

б,4(КПКВК 6331030) навчальна програма і 
павчально-методнчнпїі 
посібник пройшли 
експертизу. 
Експертною КОМ ІСІЄЮ  

розглянуто експертні 
ВИСНОВКИ ЩОДО 

М ОЖ ЛИВОСТІ

використання їх в 
ОСВІТНЬОМУ ттропєсІ

12Л. І, і 1 * Подай ня доку ментів для отри ман кл грнфа щодо 
рекомендації для використання в освітньому процесі навчальною 
програмою і навчально-методичним посібником курсу'за вибором ггро 
академічну доброчесність для 10— Н  класів

серпень 
2024 рі

листопад 
2024 р+

Національне
агентство
МОН

Директорат шкільної 
освіти

державний бюджет 
та/або кошти 
міжнародної тех н і чноТ 
допомоги

е л  ( к п к в к ;  6 3 3 1 0 3 0 ) навчальна програма і 
навчально-методичний 
посібник пройшли 
експертизу. 
Експертною комісією 
розглянуто експертні 
висновки щодо 
М ОЖ ЛИВОСТІ 

використання їх в 
освітньому процесі

1 2 .1*1* [3. Визначення МОН розроблено? :иг.г.керуш.ійної таматкіш 
(запобігання корупції та доброчесності) як обов’язкової складової 
державних стандартів професійно! (професійно-технічної) освіти (як 
Окремий освітній компонент чи наскрізний в інших освітніх 
компонентах)

квітень
2025 р.

линеш»
2025 р.

Національне 
агентство 
МОН 
державна 
наукова установа 
“Інститут 
модернізації 
змісту освіти"

Директорат 
професійної освіти

державний бюджет 
та/або кошти 
міжнародної технічної 
допомоги

6,4 (КПКВК 6331030) аншкоруццііша
тематика
(запобігання корупції 
та
доброчесності)
визначена
МОН як обов’язкова 
складова державних 
стандартів професійної 
(професійно-технічної) 
освіти (як окремий 
ОСВІТНІЙ компонент чи 
наскрізний в інших 
освітніх компонентах)



12.1.1.14. Приведення у відповідність освітніх програм професійної 
(професійно-технічної) освіти з  метою включення розробленої 
анти корупційноГ тематики (запобігання корупції та доброчесність) як 
обов'язкової складової (як окрсьздн ОСВІТНІН КОїЩОЯСШ: чн Н'хкрЬ::.і.ї в 
інших освітніх компонентах!

серпень
2025 р.

жовтень 
2025 р-

МОН
Національне
агентство

Директорат 
црофесійної освіти

державний бюджет у межах 
встановлених 
бюджетних 
призначень 
па вїттовіляий рік

аятикорупцінна
тематика
включена в окремий 
освітній компонент

12.1.1.16. Розробленая змін до Методичних рекомевдадій щодо 
розроблення стандартів вищої освіти, затверджених наказом МОН від І 
червня 2016 р. № 600, якими передбачено серед переліку обов'язкових 
загальних комЕсгснгаостсй для освітнього рівня бакалавр 
компетентність, пов’язану із нетерпимістю до корупції в усіх Ті 
проявах, розумінням неприпустимості толерування нерівності та 
неяоброчесності

лютий 
2024 р.

квітень 
2024 р.

МОН
Національне
агентство

Директорат фахової 
передки щої, внщої
ОСВІТИ

державний бюджет у межах 
встановлених 
бюджетних 
призначень 
ва відповідний рік

проект наказу про 
внесення змін ДО 
наказу
МОН розроблено

12.1.1.17. Проведення громадського обговорення проекту наказу, 
зазначеного у підпункті 1.2.1.1.16 Програми

травень 
2024 р.

травень 
2024 р.

МОН Директорат фахової 
передвищої, вищої 
освіти

державшій бюджет у межах 
встановлених 
бюджетних 
призначень

громадське
обговорення
проведено

12.1.1.18. Доопрацювання (уразі потреби)та видання наказу, 
зазначеного у підпункті 1.2.1.1.16 Програми

червень 
2024 р.

липень 
2024 р.

МОН Директорат фахової 
передни Щої, ВНЩОЇ 
ОСВІТИ

державний бюджет у межах
встановлених
бюджетних

наказ видано

12.1.1.19. Розроблення змін до стандартів внщої освіти, затверджених 
наказами МОК з урахуванням змін до Методичних рекомендацій, 
Передбачених у підпункті 1.2.1.1.16 Програми

ОДИН МІСЯЦЬ 3 
дня набрання
ЧИННОСТІ
наказом, 
передбаченим 
у підпункті 
1.2.1.1.16

тра місяці з 
дня набрання
ЧИННОСТІ 
наказом, 
передбаченим 
у підпункті 
1.2.1.1,16

МОН
Національне
агентство

Директорат фахової 
передвищої, вищої 
ОСВІТИ

державний бюджет у межах 
встановлених 
бюджетних 
призначень 
на відповідний рік

проект наказу про 
внесення змін до 
нормативно-правових 
актів розроблено

1.2;1 *1*20, Проведення громадського обговорення проекту наказу, 
зазначеною у оІдіїушаі 12X1.19 Проірамн

чотири МІСЯЦІ
з дня набрання
чинності
наказом,
передбаченим
у підпункті
1.2.1.1Д6

□ ’ять МІСЯЦІВ 3 
дня ивбрання 
чинності 
наказом, 
передбаченим 
у підпункті 
1.2.1,1.16

МОН Директорат фахової 
передвищої, вищої 
освіти

державшій бюджет у межах 
встановлених 
бюджетних 
призначень 
на відповідний рік

громадське
обшаорешія
проведено

12.1.121. Доопрацювання (у разі потреби) та видання наказу, 
зазначеного у підпункті 12.1.1.19 Програми

ШІСТЬ МІСЯЦІВ 3
дня вабраіШЯ
чпнбосп

наказом,
передбаченим
у ггід пункті
1.2X1.16

сім місяців 3 
дня набрання
чинності
наказом, 
передбаченим 
у підпункті 
1X1.1.16

МОН Директорат фахової 
передвищої, вищої 
освіта

державний бюджет у межах 
встановлених 
бюджетних 
призначень 
па відповідний рік

наказ видано

Очікуваний стратегічний результат: 12.1.2.3агашдш@ рівень толерування корунди вУкрзїні зашився завдяки створенню сприятливих умов діш підвищення квашфизнш педагогічних прздшшоав та осіб, які 
* працюють з п2селснняіі, аоарсма з  питані. академічної доброчесності та формуванндуздооувзчІв оевші стввлсння нстсршаіості докорупції у  асіх ії нроявта. :



1 *2*1.2Л. Адаптація курсів, присвячених атнхоруппійній тематиці 
(запобігання корупції» суспільна та академічна доброчесність), та їх 
включення до доступних програм для підвищення кваліфікації 
педагогічними працівниками (із можливим залученням до реалізації 
заходу громадських об'єднань та проектів міжнародної технічної 
допомоги)

березень 
2023 р.

серпень 
2023 р.

МОН
Національне
агентство

Директорат фахової 
исредвищої, вищої 
освіти;
Директорат шкільної 
освіти

державшій бюджет у межах
встановлених
бюджетних
призначень
на відповідний рік

тематичні курси 
включено до програм, 
які
проводяться 
інститутами 
післлднпломної 
педагогічної о с в іт

1.2.1.2.2. Надання рекомендації педагогічним працівникам щодо 
регулярного проходження підчищення кваліфікації за 
ашикорупшішога тематикою (запобігання корупції, суспільна та 
академічні доброчесність)

березень 
2023 р.

липень 
2023 р.

МОН
Національне
агентство

Директорат фахової 
перецвищої, віщ ої 
освіти;
Директорат ш кіц  мої 
освіти

державний бюджет у межах 
встановлених 
Бюджетних 
призначень 
на відповідний рік

рекомендацію 
поширено 
серед педагогічних 
працівників через 
заклади о с в іт

1.2.1.2.4. Внесення амін до стандартів вищої освіти всіх спеціальностей 
галузі знань 01 “Освіта/Педагогіка” ступеня вищої освіти бакалавр в 
частіші нормативного змісту підготовки здобувачів вищої освіти: 
“Знати основи зоно бігання корупції, суспільної та академічної 
доброчесності на рівні, необхідному для формування нетерпимості до 
корупції та проявів недоброчесної поведінки серед здобувачів освіта та 
вміти застосовувати їх в професійній діяльності"

січень 
2025 р.

березень 
2025 р.

м о и
Національне
агентство

Директорат фахової 
передвшцої, вищої 
освіти

державшій бюджет у межах
встановлених
бюджетних
призначень
на відповідний рік

зміни внесено

1.2.1.2*6. Схвалення рекомендацій, зазначених у підпункті 1Л Л .2.5 
Програші, для закладів загальної середньої о с в іт  розпорядчим 
документом МОН з визначенням граничного строку їх упровадження в 
діяльність закладів загальної середньої освіти

лютий 
2024 р.

травень 
2024 р.

МОН
Національне
агентство

Директорат шкільної 
ОСВІТИ

державний бюджет у межах
встановлених
бюджетних
призначень
на відповідний рік

рекомендації схвалено 
розпорядчим актом 
МОН, яким, зокрема, 
визначено гранича 
строки їх втілення

1.2» 1.2.10. Схвалення рекомендацій, зазначених у підпункті 1.2.1.2.9 
Програми, для 'мупя.ггі* дрофесілпої (професішо-техпічіїої) освіти 
розпорядчим документом МОН з визначенням граничного отроку їх 
впровадження а діяльність закладів професійної (професійно-технічної) 
освіти

червень
2025 р.

серпень 
2025 р.

МОН
Національне
агентство

Директорат 
професійної ОСВІТИ

державний бюджет у межах 
встановлених 
бюджетних 
призначень 
на відповідний рік

рекомендації схвалено 
розпорядчим 
документом МОН, 
яким, зокрема, 
визначено граничні 
строки впровадження

1.2.1,2.11. Закріплення у нормативних документах, статутах, 
інструкціях, наказах рекомендацій, зазначених у підпункті 1»2Л-2,9 
Програми

вересень
2025 р.

листопад 
2025 р.

МОН Директорат 
професійної освіти

державний бюджет у межах 
встановлених 
бюджетних 
призначень 
па відповідний рік

рекомендації, зазначені 
у підпункті 12 Л Л З ,  
закріплено у 
нормативних 
документах, статутах, 
інструкціях, наказах

1221.2.12. Збір та узагальнення даних щодо виконання рекомендацій, 
зазначення у підпункті 1.2 1.2.9 Програми, закладами професійної 
(професійно-технічної) освіти раз на півріччя

грудень 
2025 р.

грудень 
2025 р.

Державна служба 
якості освіти 
МОН

Директорат 
професійної освіти

державний бюджет у межах
встановлених
бюджетних
призначень
на відповідний рік

дані зібрано та 
узагальнено, надіслано 
до Національного 
аі-ентсгна



1.2.1.2.14. Схвалення рекомендацій, зазначених у підпункті 1*2Л*2ЛЗ 
Проірашц для закладів вищої освіти розпорядчим документом МОН з 
визначенням граничного строку їх впровадження в діяльність заьаіадів 
вищої освіти

березень 
2024 р.

травень
2024 р.

МОН
Національне
агентство

Директорат фахової 
переди кщої, вищої 
освіти

державшій бюджет у межах,
веіанонхених
бюджетних
призначень
на відповідний рік

рекомендації схвалено
розпорядчим
документом
МОН. яким, зокрема,
визначено граничні
строки їх
впровадження

1,2.1.2.15. Закріплення у нормативних документах > статутах, 
інструкціях, наказах рекомендацій, зазначених у підпункті 1.2Л.2ЛЗ 
Програми

червень 
2024 р.

грудень
2024 р.

МОН Директорат фахової 
псредвапіої, вищої 
освіти

державний бюджет у межах 
встановлених 
бюджетних 
призначень 
па відповідний рік

рекомендації, зазіїачсііі 
у підпункті 1.2.1.2.13, 
закріплено у 
нормативних 
документах, статутах, 
інструкціях, наказах

1.2ЛХІ6. Збір та узагальнення д а т и  щодо виконання рекомендацій, 
зазначених у ггідпупкті 1.2.1 .2.13 Програми, закладами вищої освіти раз 
на півріччя

січень 
2025 р.

грудень 
2025 р.

До ржав вд служба 
якості освіти 
МОН

Директорат фахової 
передвищої, вшцої 
освіти

Державины бюджет у межах 
»становлених 
бюджетних 
призначень 
па відповідний рік

д а т  зібрано та 
узагальнено, надіслано 
до Національного 
агентства

: ... ........." . І - ........... .. ' ' . Д -Д ' ,....Г..и Дй !.. ,»■ ..І.7-.ДД ;Д і ; : '-  :  ?г і~ 1 .Є. Тіздяст ьотрішічів корупції ■ ................... :ґ ............... — :__ХД''■ -і'.-.'À— ____!■ і  V." ■ " .

= Проблема і:6Лч: Захист ндіфивачів ^ездінаоогться иллежшш чином черезцелосгкгню шстктуційну (язроможшсгь^ловноаазкеннхма це органіатаиедоліхн взаконодавчому регудюванчт •.

Очікуваний сгратегічн пп результат 1 Æ3 Л^ Національне агентство і 
• ̂ діяльності.уповноважених підрозділів (осіб) тйитш дьзмЬбіш аМ її ви
;::д-.5. ' ............„.....„V..................... .. на надежному півні

гз ікшіудовнозажені бргакн £п.іь
лаяхенг̂ г-
ніі^вовлт-чахиі(^:Штйваздвї'іл

розділи) в межах повноважень на нгцежноиу рівні зшйсиююта на правтиці захист внкривзчівдаадяки^ 'монітеринїу ; 
викривачами;:належній .координації між органами; уповноваженими на забезпечення захисту викривачів; іабезпЄчейй:іо: : 
ітйтоню'іай^ вйітйвзчам пейхоябгічнЬЇ допомоги

1.6.3.13. Розроблсвші та подання Кабінетові Міністрів України 
проекту постанови Кабінету Міністрів України щодо врегулювання 
питания надання психологічної допомоги викривачам

грудень 
2023 р.

червень 
2024 р.

Національне
агентство
м о з
Мінсоцполітикн
МОН
Мінветерант

Сектор з питань 
запобігання та 
виявлення корупції

державний бюджет у межах
встановлених
бюджетних
призначень
на відповідним рік
ҐКПКВК 63310101

постанову Кабінету 
Міністрів України 
прийнято

1.6.3.1 А . Розроблення методичних рекомендацій з надання 
психологічної допомоги викривачам

березень 
2024 р.

червень 
2024 р.

Національне
агентство
МОЗ
Мшсоцполітигн
МОН

Сектор з питань 
запобігання та 
виявлення корупції

державний бюджет та 
/або кошти
міжнародної технічної 
допомоги

135,0 (КПКВК 
6331030)

рекомендації
розроблено

1.6.3.1.5. Впровадження системи надання психологічної допомога 
викривачам

липень 
2024 р.

вересень 
2024 р.

Національне
агентство
МОЗ
МІНСОЩКЩШОШ
МОН
Мііии: птілкі-і

Ссвггор з питань 
запобігання та 
виявлення корупції

державний бюджет та 
/або кошти
міжнародної технічної 
допомога

у межах 
встановлених 
бюджетних 
призначень 
на відповідний рік 
ГКПКВК 63310101

систему впроваджено

- і * . ; - , .  t  г .  з  л п  о к і  г а  н  н  я  к Ор у ї щ і і  у ш ч о р ш х Ш и х х ф к р а Х • . ’ • • . _ . , '

2.6. Сектор вборони ■



ПроЙлемз2,6.ї, Ііещнізйре тд яеефеїгтшанй їсоріїетуеауші та рйідо^ядкеция ї т ш ^ т  оЙіфоішт« ^ € к г ^ «  «еруьомоапі »  ̂ рошїО-иромцсл<їаону їллш.іеіссі, а також. я ^ и щ к д о ш їі  рухомії м військовим м айном ,' 
^  об’сктін н  Ііп їд ек іузльщ власн Ь ссі}  ш ікощ рольф м н& Я іоіО іШ І» о ^ ь іи г о ,  п<Пр^ З б ^ ^ іїи іС м ^

СНікуванпйстратепчвнн р«ультаг2.б .1 .2 .3 абетнечеяодерйявиу реєстрацію речова т р а в  па иерухоие майно суб’єктів господарювання оборонцо-промнслового комплексу (Ь  включенням відомостей про 
> : * земельні діляикидо спеціального інформаційного шару в  Публічній кдіяеіровій Карії)

2.6.1.2.1. Розроблення та гадання Кабінетові Міністрів України 
проекту розпорядження Кабінету Міністрів України про проведення 
Інвентаризації нерухомого майна та земель господарських товариств, 
державних І начепите підприємств в оборонно-промисловому 
комплексі: і)  для Міноборони, Мінсгратепірому, Мінекономіки, МВС, 
МОН, ДКА, Державного концерну “Укроборонпром" визначено 
завдання провести реєстрацію речових прав на нерухоме майно І землі 
господарських товариств, державних І казенних підприємств в 
оборонно-промисловому комплексі та публічно відзвітувати про 
результати його виконання; 2) для Дсржгсокадастру визначено 
заццаппя оприлюднити інформаційний шар про землі оборони [іа 
Публічній кадастровій карті з інформацією про землі господарських 
товариств, державних І казенних підприємств в оборокно- 
промисливому комплексі

березень
2023 р.

липень 
2023 р.

Міноборони
Мінстрзтегпром
Мінекономіки
МВС
МОН
Державний
концерн
“Укроборонпром” (за 
згадою)

Управління з питань 
державного манна та 
підприємств

державний бюджет у межах 
встановлених 
бюджетних 
призначень 
на відповідний рік

розпорядження
Кабінету
Міністрів України 
прийнято

2.6.1.2.2. Розроблення технічної документації, інвентаризація об’єктів 
нерухомого майна та виготовлення документації і з  землеустрою, 
отримання витягів з державного земельного кадастру на земельні 
ділянки, реєстрація речових прав на НЮ відсотків таких об'єктів 
нерухомого майна і земельних ділянок господарських товариств, 
державних і казенних підприємств в оборониопромнепоаому 
комплексі, крім тих, щодо яких існують судові спори (в межах 
компетенції)

квітень 
2023 р.

грудень 
2025 р

Міноборони 
Мі нетрзтеглром
Мінекономіки
МВС
МОН
Державний
концерн
“Укроборонпром”

Управління з питань 
державного майна та 
підприємств

державний бюджет у межах'
встановлених
бюджетних
призначень
па відповідний рік

на 100 відсотків 
обвалів
нерухомого майна 1 
земельних ділянок 
оборонно* 
промислового 
комплексу здійснено 
реєстрацію речових 
прав,
крім тих, щодо яких 
існують СУДОВІ спори

Очікуваинн стратегічний результат 2.ЙЛ,4. Про ведене
• • • • *7......*у.......,*7* .....  " ’У". 7 їх* "*•*....................... .......... .............. , ....... ........ . V . _ • ..,м**** .... . - ,■ — ..............................7 ;7"ї"" ?

повну інвентаризацію та оцінку об’тісШ  ІОТелеігп'алЬпої власпосй суй’скттв господарюваипя ітбороішб-промнслового комплексу

2,б,1*4,1, Розроблення та подання Кабінетові Міністрів України 
проекту розпорядження Кабінету Міністрів України про проведення 
пшептарнзаші та оцінки об’єктів інтелектуальної власності суб’єктів 
господарювання оборонно-промислового комплексу для Міноборони, 
МІнетратешрому, Мінекономіки, МВС, МОН, ДКА, Державного 
концерну ‘’Укроборонпром’’, визначено завдання провести 
інвентаризацію об’єктів права інтелектуальної власності на 
господарській товариствах, в державшії, казенних підприємствах, а 
також установах і організаціях в оборонно-промисловому комплексі

березень 
2023 р.

липень 
2023 р+

Міноборони
Мінстратегпром
Мінекономіки
МВС
МОН
ДКА
Державний концерн 
“Укроборонпром" (за 
згодою)

Директорат розвитку 
науки

державний бюджет у межах 
встановлених 
бюджетних 
призначень 
на відповідний рік

розпорядження
Кабінету
Міністрів України 
прийнято



2.6.1.4.2. Проведення: інвентаризації та оцінки об'єктів інтелектуальної 
власності суб’єктів господарювання оборонно-промислового 
комплексу

липень
2023 р.

липень 
2024 р.

Міноборони
Мінстратегпром
Мінекономіки
МВС
МОН
ДКА
Державний
концерн
'“Укроборонпром" (за 
лгпттою^

Директор аг розвитку 
науки

державшої бюджет у межах.
встановлених,
бюджетних
призначень
на відповідний рік

100 відсотків об’єктів
інтелектуальної
власності
суб’єктів
господарювання
оборонно*
промислового
комплексу спінено

2.6Л.4.3, Розробленню та подання Кабінетові Міністрів України 
проекту розпорядженню Кабінету Міністрів України еро затвердження 
політики управління інтелектуальною власністю в 
обороннодромисловому комплексі, яким визначено створення єдиної 
шформадінпої бази пауковскюслідних і дослщпо-ксшструкхорських 
робіт, результатів інтелектуальної діяльності та технологій військового, 
спеціального і подвійного призначення, конструкторської документації 
на продукцію військового призначення у взаємодії із реєстрами 
конструкторської документації

березень 
2023 р.

липень 
2023 р.

Міноборони
Мінстратегпром
Мінекономіки
МВС
МОН
ДКА
Державний концерн 
“Укроборонпром" (за 
згодою)

Директорат розвитку 
науки

державшій бюджет у межах 
встановлених 
бюджетних 
призначень 
па відповідшш рік

розпорядження
Кабінету
Міністрів України 
прийнято

“ Z.7. Ожорова здоров’я, освіта і паука т а  соціальний Захист

Проблема 2.7.3. Електронна система оюрони здоров’я с педосгатпьо іятгфоваиою  їін ш н н п  базами дан ій , Шо стьбріосмржливості для зловживав ь під час реалізації окремії! функцій (зокрема надання Виплат 
ми внаслідок пепоацсїдятпосгі, пповедспян щюфІяаи-іТіЧПііхТа о$бв’дако»пі' МеаіГЧігої оглядів, псіпіповленпя групи інвалідності)

Очікуваний стратегїчпяй результат 2*7*3 Л . Електронна спстсиа ожорснн здоров'я інтегрована з ініїінмй державними базами даних поза сферой охорони здирон’іц що ̂ Оезпе.иу.с.и^вііоту,..узгодженість: та додаткову, 
верифікацію даних, функціонал для автоматизації процесїп; відомості з електрагшоТ системн оторани здоров’я  е  основним джерелом Інформації про падалі медичні послуга в У краМ , па основі яких приймаються

рішення щодо [йпрахуііку їіроірамії мвдцчішх і яранпй^уіір&вдінеьісі: рішення, формується необхідна стати етика

2.7.3.12, Забезпечення взаємодії та сумісності електронної системи 
охорони здоров’я  Із:
1) Єдиним державним демографічним, реєстром;
2) Державним реєстром актів цивільного стану громадян;
3) Державним реєстром фізичних осіб —  платників податків;
4) інформаційними системами МІнсоцполітики те реєстром 
застрахованих осіб Державного реєстру загальнообов’язкового 
державного соціального страхування;
5) Єдиною державною електронною базою з питань освіти;
6) Єдиним державним реєстром МВС;
7) ІнформашгаскшалІтичЕОЮ платформою електронної верифікації та 
моніторингу;
8) Державшім реєстром лікарських засобів України

березень 
2023 р.

грудень 
2024 р.

м о з
НСЗУ
Мішнфри
д м е

Мін’юст
дгтс
МІнсоцп олітнн и 
МОН 
МВС 
Мінфін

Дїфскторат цифрової 
трале формації; 
Директорат фахової 
передвищої, вищої
ОСВІТИ

державшій бюджет 
та/або кошти 
міжнародної технічної 
допомоги

у межах
встановлених.
бюджетних
призначень
на відповідний рік
або
обсягу міжнародної 
технїч н ої доп о мо гн

електронна система 
охорони здоров’я 
здатна
обмінюватися 
інформацією з
ВІДПОВІДНИМИ 
інфор маційн ими 
системами

ііроолсма £./•£*• доступ до заклал і вдовіти та персоїг; освітнього процесу «
втеорисгеин

(щігКсруїтціїг
ям  кврупцініікі

щ рнівдк,; присудження: tray ковкі ступені в та ітрксворжя вчених звань нерідко здійснюється її  значним 
^црактис та шших лроетів ведсброчегаості



Очівдваїїнй стратегічний результат 2X5-1:. £ірахуввдш і осіб до закладів освіти, пртдесздобутга освпв та оцілійі^иііЛ р^у ііь і'їіШ  ї ія ш ш ія  зіїШа прозоро та  на підставі о б ' г е ш ш  критеріїв

2.7.5.1.1. Розроблення та подання Кабінетові Міністрів України 
проекту закону щодо внесення змін до Закону України "Про вищу 
освіту", яким передбачена, що заміна зовнішнього незалежного 
оцінювання на іспити а закладі вищої освіти не дозволяється, крім 
обмеженого переліку вступників за безумовними медичними 
підставами, які визначаються разом МОК та МОЗ, а також для осіб, 
яких законом визнано учасниками бойових дій та які захищали 
незалежність, суверенітет і територіальну цілісність України, брали 
участь в антнтерористнчніа операшї (опериш об'єднаних сил), 
забезпеченні її  проведення, у здійсненні заходів із забезпечення 
ішціопальпої безпеки і обороті, відсічі і стримування збройної агресії 
Російської Федерації у  Донецькій та Луганській областях, забезпеченні 
їх здійснення, а також військовослужбовців військової служби за 
контрактом — під час вступу до військових закладів вищої освіти та 
військових навчальних підрозділів закладав вищої освіти

березень 
2023 р.

грудень
2023 р.

м он Директорат фахової 
передвнщої, вищої 
освіти

державний бюджет у межах 
встановлених 
бюджетних 
призначень 
на відповідний рік

проект закону подано 
до
Верховної Ради 
України

2.7*5* ІД. Розроблення проекту Умов прийому на навчали« для здобуття 
вищої освіти у 2024 році, у якому передбачено:
1) розширення сфери застосування електронних кабінетів і скорочення 
частки випадків обов'язкового подання документів у  паперовій формі:
2) відмову від пільг із заміни зовнішнього незалежного оцінювання па 
іспити в *а*гттат вищої оевгги, трім обмеженого переліку вступників за 
безумовними медичними підставами та осіб, яких законом визнано 
учасниками бойових дій та які захищали незалежність, суверенітеті 
територіальну цілісність України, брали участь з  анттсрорнсткчшіі 
операції (операції об'єднаних стіл), забезпеченні її  проведення, у 
здійсненні заходів Із забезпечення національної безпеки і оборони, 
відсічі і стримування збройної агресії Російської Федерації у Донецькій 
та Луганській областях, забезпеченні їх здійснення, а також 
військовослужбовців військової служби за контрактам —  під час 
вступу до військових закладів вищої освіти та військових навчальних 
підрозділів закладів вищої освіти

серпень 
2023 р.

вересень 
2023 р.

м он Директорат фахової 
передвнщої, вищої 
освіти

державний бюджет у межах
встановлених
бюджетних
призначень
на відповідний рік

проект розроблено та 
оприлюднено для
проведення
громадського
обговорення

2.7.5Л.З. Проведення громадського обговорення проекту акта, 
зазначеного уцшцуккгі 2.7.5. ] .2 Програми, та забезпечення його 
доопрацювання (у разі погреби)

вересень 
2023 р.

вересень 
2023 р.

м о н Директорат фахової 
передвнщої, вищої
О СВІТИ

державшій бюджет у межах 
встановлених 
бюджетних 
призначень 
на відповідний рік

громадське 
обговорення 
проведено та 
прилюднено 
його результати

2.7.5.1.4. Погодження проекту акта, зазначеного у ціадуцьті 2.7.5.1.2 
Програми, із заінтересованими органами

жовтень
2023 р*

жовтень 
2023 р.

м о н
заінтересовані
органи

Директорат фахової 
передвнщої, вищої 
освіти

державшій бюджет у межах 
встановлених 
бюджетних 
поитначеяь

проект акта погоджено 
Ь  заінтересованими 
органами



2.7.5.1.5. Видання акта, зазначеного у  підпункті 2.7.5.15 Програми, 
супроводження його державної реєстрації у Мін’юсті

жовтень 
2023 р.

Грудень 
2023 р.

м о н
Мін’юст

Директорат фахової 
передвищої, вищої 
освіти

державний бюджет у межах 
встановлених 
бюджетних 
призначень 
ва відповідний рік

акт набрав чинності

2 1 ,5,1 *6, Розроблення проекту Умов прийому на навчання для здобуття 
вищої освіти у 2025 році, у якому передбачено?
1) розширення сфери застосування електронних кабінетів і скорочення 
кількості випадків обов'язкового подання документів у паперовій 
формі;
2) розшпрешде сфери застосування зовнішнього незалежного 
оцінювання;
3) відмову від пільг із заміни зовнішнього незалежного оцінювання на 
іспити в здтгпаді вищої освіти, крім обмеженого переліку вступників за 
безумовними медичними підставами та осіб, яких законом втопало 
учасниками бойових дій та які захищали незалежність, суверенітет і 
територіальну цілісність України, брали участь в антктерорнстнчнїй 
операції (операції об" однак нх сил), забезпеч єн ні її  про веден н я, у 
здійсненні заходів із забезпечення національної безпеки і оборони, 
відсічі і стримування збройної агресії Російської Федерації у Донецькій 
та Луганській областях, забезпеченні їх здійснення, а також 
військовослужбовців військової служби за контрактом —  під час 
вступу до військових закладів вищої освіти та військових навчальних 
підрозділів закладів вищої освіти

серпень 
2024 р.

вересень 
2024 р.

МОН Директорат фахової 
передвищої, вищої 
освіти

державний бюджет у межах
встановлених
бюджетних
призначень
на відповідний рік

проект розроблено та 
оприлюднено для 
проведення 
громадського 
обговорення

2.7.5.1.7. Проведення громадського обговоренім проскіу акта, 
зазначеного у  підпункті 2.7.5.1.6 Програми, та забезпечення його 
доопрацювання (у разі потреби)

вересень 
2024 р,

В е р е с е н ь  

2024 Р+
МОН Директорат фахової 

передвищої, вищої 
ос&гго

державний бюджет у межах 
встановлених 
бюджетних 
призначень 
на відповідний рік

громадське
обговорення проведено 
та оприлюднено ного 
результати

2.7.5.1.8. Погодження проекту акта, зазначеного у підпункті 2,7.5.1.6 
Програми, із заінтересованими органами

жовтень 
2024 р.

жовтень 
2024 р.

МОН
заінтересовані
органи

Директорат фахової 
передвищої, вищої 
освіти

державний бюджет у межах
встановлених
бюджетних
призначень
па відповідний рік

проект акта погоджено 
із заінтересованими 
органами

2.7.5.І.9. Видання акта, зазначеного у підпункті 2ч7.5.1_6 Програмі, 
супроводження його державної реєстрації у Мін’юсті

жовтень
2024 р.

Грудень
2024 р+

м он
Мін’юст

Директорат фахової 
передвищої, вищої 
ОСВІТИ

державний бюджет у межах 
встановлених 
бюджетних 
призначень 
на відповідний рік

акт набрав чинності



2*7*5. 1. 10* Розробленая проекту Умов прийому на навчання для 
здобуття вищої освіти у 2026 році, у якому исрсдбачено:
1) розширення сфери застосування електроннії* кабінетів і скорочення 
кількості випадків обов’язкового подання документів у паперовій 
формі;
2) розширення сфери застосування зовнішнього незалежного 
оцінювання;
3) відмову від пільг із замити зовнішнього незалежного оцінювання на 
ісштгн в закладі вищої освіти, крім обмеженого переліку вступників за 
безумовними медичними під ставами та осіб, яких законом визнано 
учасниками бойових дій та які захищали незалежністц суверенітет і 
територіальну цілісність України, брали участь в антитерориешчній 
операції (операції об'єднаних сил), забезпеченні и проведення, у 
здійсненні заходів із забезпечення: національної безпеки і оборони, 
відсічі і стримування збройної агресії Російської Федерації у Допецькін 
та. Луганській областях, забезпеченні їх здійснення, а також 
військовослужбовців військової служби за контрактом —  лід час 
вступу до військових закладів вищої освіти та військових навчальних 
підрозділів закладів вищої освіти

серпень 
2025 р.

вересень 
2025 р*

м о н Директорат фахової 
передвищої, вищої 
освіти

державний бюджет у межах 
встановлених 
бюджетних 
призначень 
на відповідний ріг

проект розроблено та 
оприлюднено дня 
проведення 
громадського 
обговорення

2.7.5.1.11. Проведения громадського обговорення проекту акта, 
зазначеного у підпункті 2.7.5.1,10 Програми, та забезпечення його 
доопрацювання (у разі потреби)

вересень 2025 
Р-

вересень
2025 р.

м о и Директорат фахової 
передвищої, вищої 
освіти

державний бюджет у межах 
встановлених 
бюджетних 
призначень 
па вІдсовщпнй пік

громадське
обговорення гтроведено 
та оприлюдвено його 
результати

2.7.5.1.12. Погодження проекту акта, зазначеного у підпункті 2*7*5.1.10 
Програми, із заінтересованими органами

жовтень 
2025 р.

жовтень 
2025 р.

м о н
заінтересовані
органи

Директорат фахової 
передвищої, вищої 
освїхп

державний бюджет у межах
встановлених
бюджетних
призначень
на відповідний оік

проект акта погоджено 
Із заінтересованими 
органами

2.7.5.1.13. Видання акта, зазначеного у підпункті 2.7.5.1,1(1 Програми, 
супроводження його державної реєстрації у Мін’юсті

жовтень 
2025 р*

грудень 
2025 р*

м он
Мін’юст

Директорат фахової 
передвищої, вищої 
освіти

державний бюджет у межах
встановлених
бюджетних
призначень
на відповідний рік

акт набрав чинності

2.7.5.1.14. Розроблення проекту наказу про затвердження вичерпного 
переліку безумовних медичних підстав, за наявності яких особі 
дозволяється складати вступні іспити в закладі вищої освіти замість 
зовнішнього незалежного оцінюваная

серпень
2023 р.

вересень
2023 р.

мон Директорат фахової 
передвищої, ВИЩОЇ 
освіти

державний бюджет у межах 
встановлених 
бюджетних 
призначень 
на відповідний рік

проект наказу 
розроблено Та 
оприлюднено для 
проведення 
громадського 
обговорення

2.7.5.1.15. Громадське обговорення проекту наказу, зазначеного у 
підпункті 2.7.5.1.14 Програми, погодження і.4 заінтересованими 
органами (у разі потреби)

вересень 
2023 р.

жовтень 
2023 р.

м о н Директорат фахової 
передвищої, вищої 
освіти

державний бюджет у межах 
в становлених 
бюджетних 
призначень 
на відповідний рік

громадське 
обговорення 
проведено та 
оприлюднено його 
результати



2.7.5.1. їй. Витання наказу, зазначеного у підпункті 2.7.5.1.14 
Проірілш, супроводження З о л  державної реєстрації у Мін’юсті

жовтень
2022 р.

грудень 
2023 р.

МОН
Мін'юст

Директорат фахової 
иереданщої, вищої 
освіти

державний бюджет у  межах
встановлених
бюджетних
призначень
на відповідний рік

наказ набрав чинності

2*7«5ЛЛ7. Про&едсшія щороку Єдиного державного кваяіфікаційного 
Ісшлу із спеціальностей галузей знань:
1) 03 Право;
2) 12 Інформаційні технології;
3) 14 Електрична Інженерія;
4) 21 Ветеринарія;
5) 22 Охорона здоров1»;
6) 25 Воєнні науки, національна безпека, безпека 
державного кордону;
7) 26 Цивільна безпека;
8) 27 Транспорт;
9) 28 Публічне управління та адміністрування;
10) 29 Міжнародні відносини

березень 
2023 р.

грудень 
2025 р.

МОН
Інші відповідальні 
державні органи, 
визначені Кабінетом 
Міністрів України

Директорат фахової 
лередвищої, вищої 
освіта

державний бюджет 
та/або кошти 
міжнародної технічної 
допомоги

у межах 
встановлених 
бюджетних 
призначень 
на відповідний рік

проведено Єдиний 
державним
кваліфікаційний іспит 
із
ВІДПОВІДПОБІДННХ

спеціальностей

2.7.5ЛЛ 8. Підготовка аналітичного дослідження (дорожньої карти) 
щодо підотного Єдиного державного кваліфікаційного Іспиту та 
поступового застосування для Інших спеціальностей, ніж передбачено 
у підпункті 2.7.5ЛЛ7 Програми

січень 
2024 рт

квітень 
2024 рт

МОН
Мшцнфрн

Директорат фахової 
передни іца7, вищої 
освіти

державний бюджет у межах
встановлених
бюджетних
призначень
на відповідний рік

аналітичне 
дослідження 
оприлюднено та 
пре гановано для 
громадськості

2.7.5.1Д9. Проведевия щороку Єдиного фахового вступного 
випробування для вступу для здобуття сіупвші вищої освіти магістра 
на основі ступеня вищої освіти бакалавр

березень 
2023 р.

грудень 
2025 р.

МОН Директорат фахової 
середвкщої, вищої 
ОСВІТИ

державний бюджет у межах
встановлених
бюджетних
призначень
на відповідний ріг

проведено Єдине 
фахове вступне 
випробування для 
спеціальностей галузей 
знань:

2.7.5.1Л0. Підготовка аналітичного дослідження (дорожньої карти) 
щодо застосування Єдиного фахового вступного випробування та 
поступового поширення на інші спеціальності, ніж передбачено у 
підпункті 2.7.5.1,ї 9 Програми

березень 
2023 р.

квітень 
2025 р.

МОН Директорат фахової 
лередвнщої, вищої 
освіти

державний бюджет у межах
встановлених
бюджетних
призначень
на відповідний рік

аналітичне 
дослідження 
о лрнл юднено та 
презентовано для 
громадськості



2,7„5.1 2 1 . Опублікування та поданая Кабінетові Міністрів України 
зніту про результати реалізації експериментально*о проекту шодо 
організації набору до закладів в інш і освіти і навчання (стажування) 
іноземців та осіб без громадянства з використанням Єдиної 
міжвідомчої інформаційної системи щодо набору іноземних вступників 
до закладів вищої освіти і  пропозиціями щодо внесення змін до законів 
України, а також щодо:
1) можливості інтеграції інформаційної системи до Єдиної державної 
електронної бази з шгтань освіти чи Автоматизованого інформаційного 
комплексу освітнього менеджменту;
2) розширення функціоналу щодо розміщення кількості вільних місць 
для Іноземних вступі шків у закладах вищої освіти, автоматизованого 
отримання інформації про оформлення віз, перетин державного 
кордону, оформлення посвідки на тимчасове проживания, подання 
документів для отримання візи чи посвідки іноземним вступникам 
через Єдину міжвідомчу інформаційну систему щодо набору іноземних 
вступників до закладів вищої освіти

серпень 
2023 р.

вересень 
2023 р.

МОН
Мпщнфрн

Директорат цифрової 
трансформації

державшої бюджет у межах
встановлених
бюджетних
призначень
на відповідний рік

звіт подано Кабінетові 
Міністрів України та 
оприлюднено на 
офіційному веб-санті 
МОК

2.7.5.1*22. Розроблення та подання Кабінетові Міністрів України 
проекту закону про внесення змів до Законів України “Про освіту”, 
“Про вищу освіту” та інших щодо;
1) статусу Єдиної міжвідомчої інформаційної системи щодо набору 
шозешшх вступників до заитддів вищої освіти;
2) завдань зазначеної Системи;
3) взаємодії зазначеної Систем» з іншими інформаційними системам и 
та реестрами;
4) держателя зазначеної Системи

вересень 
2023 р*

квітень 
2024 р*

МОН
Мінцнфри

Директорат цифрової 
трансформації; 
Директорат фахової 
передвщцої, вищої 
ОСВІТИ

державний бюджет 
та/або кошти 
міжнародної технічної 
допомога

у межах 
встановлених 
бюджетних 
призначень 
на відповідний рік

проект закону подано 
до
Верховної Ради 
України

2-7*5 Л -23. Удосконалення та введення в постійну (промислову) 
експлуатацію Єдиної міжвідомчої Інформаційної системи щодо набору 
іноземних вступників до закладів вищої освіти

з дня набрання
чинності
законом,
зазначеним у
підпункті
2.7-5,1*22

протягом 
шести М ІСЯЦІВ 

3 дня 
набрання 
чинності 
законом, 
зазначеним у 
підпункті 
2.7*5.1*22

МОН Директорат цифрової 
трансформації; 
Директорат фахової 
перед вищої, вищої 
освіти

державний бюджет 
та/або кошти 
міжнародної технічної 
допомоги

у межах 
встановлених 
бюджетних 
призначень 
на відповідний рік

Єдина міжвідомча 
інформаційна система 
щодо набору 
іноземних
вступників до закладів 
вищої освіти 
функціонує 
на постійній основі

2,7.5.1*24. Розроблення Концепції інформаційної системы управління 
вищою освітою (НЕМІб) включно з розділом щодо впровадження 
сторонніх електронних освітніх інформаційних систем (електронних 
систем управління освітнім процесом (утому числі контрольними 
заходами та практичною підготовкою) у сфері вищої освіти та їх 
верифікації МОН

березень 
2023 р*

грудень 
2023 р*

МОН Дирестораг цифрової 
трансформації; 
Директорат фахової 
передвищої, вищої 
освіти

державний бюджет 
та/або кошти 
міжнародної технічної 
допомоги

у межах
встановлених
бюджетних
призначень
на відповідний рік

концепцію розроблено 
та оприлюднено



2.7.5.ІЗ .5. Проведення презентації Концепції інформаційної системи 
управління вищою освітою (НЕМИ) включно з розділом щодо 
впровадження сторонніх електронних освітніх інформаційних систем 
(електронних систем управління освітнім процесом (у тому числі 
контрольними заходами та практичною підготовкою) у сфері вищої 
освіти та їх верифікації МОН

січень 
2024 р.

лютий 
2024 р.

МОН Директорат щіф рової 
трансформації; 
Директорат фахової 
передвищої, вищої 
освіти

державний бюджет у Межах 
встановлених 
бюджетних 
призначень 
на відповідний рік

о б г о в о р е н н я  КОЕЩЄІЩІЇ

здійснювалося за 
участю представників 
органів державної 
влади» неурядових 
організацій* 
міжнародних 
організацій, учасників 
проектів міжнародної 
технічно! допомоги, 
наукової спільноти

2.7*5.1.26. Реалізація Концепції інформаційної системи управління 
вищою освітою (НЕМІБ) включно з  розділом щодо впровадження 
сторонніх влектрошжх освІтпіх інформаційних систем (елекірошщх 
систем управління освітнім процесом (утому числі контрольними 
заходам н та практично ю підготовлю ю) у сфері вищої освіти та їх 
верифікації МОН

лютий 
2024 р.

грудень 
2025 р.

МОН Директорат цифрової 
трансформації; 
Директорат фахової 
передвищої, вищої 
освіти

державний бюджет у межах 
встановлених 
бюджетних 
призначень 
на відповідний рік

збільшилась частка 
закладів вищої освіти, 
внесених до Реєстру 
суб’гкгів освітньої
ДІЯЛЬНОСТІ, я к і

ви корнстову ють 
сторонні електронні 
інформаційні системи

Очікуванні! страт?гічннй резі'ВЬгай2.7.5І2. Підготовка хаіяіфікаиійннх робіт, зокрема дисертацій, здійснюється самостійно та відповідально, гро*ви айдем1чно1н<мы5рочесноот1нс толерук(ть.ся,
напрацьовано ефективні способи їх запобіганню та припиненню ?



и + $ 2 Л , Розроблення та подання Кабінетові Міністрів України 
проекту закону, яким передбачено:
1) вичерпні підстави та види юридичної відповідальності за прояви 
академічної недоброчесності;
2) вичерпні критерії наявності у Діях особи проявів академічної 
недоброчесності, у тому числі академічного плагіату, фабрикації, 
фальсифікації;
3) порядок здійснення провадження про притягнення до юридичної 
відповідальності за прояви академічної недоброчесності, у  тому числі 
перевірки дисертації на наявність у ній академічного плагіату, 
фабрикації чи фальсифікації;
4) засади (принципи) провадження про притягнення до юридичної 
відповідальності за прояви академічної недоброчесності: поваги до 
честі та гідності, рівності, гласності та відкритості провадження 
(зокрема, шляхом забезпечення права кожної особи на участь у процесі 
прийняття рішення щодо неї, відкритості засідань, здійснення 
відеофіксаірї та оштайнтрансляції засідань із оприлюдненням
відеозаписів; прийняття рішень шляхом відкритого поіменного 
голосування, зафіксованого протоколом засідання, який під ті вгас 
оприлюдненню);
5) право будь-якої особи бути заявником як самостійним учасником 
провадження про притягнення до відповідальності за прояви 
академічної недоброчесності за будь-якою особою;
6) права та обов'язки всіх учасників провадження про притягнення до 
юридичної відповідальності за прояви академічної недоброчесності;
7) строки давності притягнення до відповідальності за прояви 
академічної недоброчесності;

січень 
2024 р.

серпень 
2024 р.

МОН
Національне агентство 
із забезпечення якості 
вищої освіти

Департамент атестації 
кадрів вищої 
кваліфікації

державний бюджет у межах
встановлення
бюджетних
призначень
на відповідний рік

проект закону подано 
до
Верховної Ради 
України

2 .1 .5 .22 . Забезпечення іпгероперабельностІ Еїяціопальиого 
релозитарію академічних текстів Ь  ключовими системами запобігання 
та виявлення академічного плагіату

гашень 
2023 р.

грудень 
2025 р.

МОН Директорат 
цифрової 
трансформації; 
Директорат 
розвитку пауки;
ДНУ «Український 
інститут науково- 
технічної експертизи 
та Інформації» як 
розпорядник 
Національною 
релозитарію 
академічних текстів

державшій бюджет у межах
встановлення
бюджетних
призначень
на відповідний рік

забезпечено 
їнтероперабельнІсгь 
Національного 
релозитарію 
академічних текстів із 
кгаочоаимк системами 
запобігання та 
виявлення
академічного плагіату

2.7.5.2.З. Розроблення та прийняття дідзакожних нормативно-правових 
актів для вдосконалення Інформаційної системи Шціошиишаго 
агентства із забезпечення якості вищої освіти, зокрема щодо 
розширення переліку відомостей, що вносяться до інформаційної 
системи, її користувачів (у тому числі членами спеціалізованих вчених 
рад, здобувачамн наукового ступеня, заявниками а сфері присудження 
та позбавлення наукових ступенів)

березень 
2023 р.

грудень 
2023 р.

м о к
Міицнфри
Національне агентство 
п  забезпечення якості 
вищої освіти

Директорат фахової 
иередвищої, вищої 
освіти

державний бюджет 
та/або кошти 
міжнародної технічної 
допомоги

у межах 
встановлених 
бюджетних 
призначень на 
відповідний рік

нормативно-правові 
акти затверджено



2.73.2-4, Удосконалення інформаційної системи Національного 
агентства, із забезпечення якості вищої освіти, зокрема щодо 
розширення переліку відомостей, що вносяться до інформаційної 
системи, її  користувачів (у тому числі членами спеціалізованих вчених 
рад, здобувзчамн наукового  ступеня, заявниками у  сфері присудження 
та позбавлення наукових ступенів)

січень 
2024 р.

грудень 
2024 р.

МОН
Мінцнфрн
Національне агентство 
із забезпечення якості 
вищої о с в іт

Деааратмеїгт атестації 
кадрів вищої 
кваліфікації

державшій бюджет 
та/або кошти 
мЬтзродн ої технічної 
допомоги

у межах 
встановлених 
бюджетних 
призначень на 
відповідний рік

інформаційна система 
Національною 
агентства із 
забезпечення якості 
вищої освіти 
вдосконалена

2.7.3,2.5. Розроблення та видання підтаконник нормативно-правових 
актів для вдосконалення інформаційної системи Національного 
агентства із забезпечення якості вищої освіти, зо ярема щодо 
розширення переліку відомостей, що вносяться до інформаційної 
системи, її користувачів (у тому числі членами спешаїшованнк вчених 
рад, здобувачамп наукового ступеня, заявниками у сфері присудження 
та позбавлення наукових ступенів)

березень 2023 р грудень 2023 р. МОН
Мїкггифри
Національне агентство 
із забезпечення якості
БИШОЇ ОСВІТИ

Директорат фахової 
ггередвттщої, вищої
о с в іт

державний бюджет 
та/або кошти 
міжнародної технічної 
допомоги

у межах 
встановлених 
бюджетних 
призначень на
ВІДПОВІДНИЙ рік

нормативно-правові 
акти видано

2.7.52.6. Удосконалення інформаційної системи Національного 
агентства із забезпечення якості вищої освіти, зокрема щодо 
розширення переліку відомостей, що вносяться до інформаційної 
системи, її користувачів (у тому числі членами спеціалізованих, вчених 
рад, здобувачамн наукового ступеня, заявниками у сфері присудження 
та позбавлення наукових ступенів)

січень 
2024 р.

грудень 2024 р. МОН
МІнцифрн
Національне агентство 
із забезпечення якості 
вищої освіти

Директорат фахової 
дередаищої, вищої 
ОСБІТН

державний бюджет 
та/або кошти 
міжнародної технічної 
допомоги

у межах 
встановлених 
бюджетних 
призначень на 
відповідний рік

Інформаційна система 
Національного 
агентства» 
забезпечення якості 
вищої освіти 
вдосконалена

Проблем аІЛ.бі.Уіефсрі о сщ щ і пауки л а м п і конфлікти інтересів т а  час форчувяппя та реалізації державної політики

Очікуваний стратегічний резуіПятат2.7,б,1.Функцїїз формування та реалізації держеної іюліткта у  сфері освітні науки,зогремащодоу правління об’єктами державної власності. інспехц| йнО-наглядовоТд іддьиості та надання
адміністпативних гккілуг оотподіленІ міжпізкнми ІнЬті^«?ямн .. н '

2.7,б,1.1, Розроблення та подання Кабінетові Міністрів України 
проекту закону про внесення змін до Законів України “Про освіту”, 
“Про повну загальну середню освіту“, 'ТГро вищу освіту”, “Про 
професійну (професійно-технічну) освіту” “Про фахову тгєредвнщу 
освіту” , яким:
1) передбачено, що покіюїтахсішя з ліцензування освітньої діяльності у 
сфері вищої освіти та державного нагляду (контролю) за дотриманням 
вимог ліцензійних умов передало від МОН до Державної служби якості 
освіта;
2) визначено, що листуванню  підлягає лише освітня діяльність за 
оевгтімн програмами, що передбачають присвоєння професійної 
кваліфікації з  професій, для яких запроваджено додаткове регулювання 
згідно із затвердженим МОН переліком

березень 
2023 р.

серпень 
2023 р.

МОН Директорат фахової 
передвищої, вищої 
освіти

державшій бюджет у межах 
встановлених 
бюджетних 
призпзчепь 
на відповідний рік

проект заходу подано 
до Верховної Ради 
України

2.7.6.1.2. Розроблення та подання Кабінетові Міністрів України 
проекту закону, який передбачає виключення частини другої статті 75 
Основ законодавства України про охорону здоров’я щодо погодження 
навчальних планів та програм підготовки, перепідготовки та 
підвищення кваліфікації медичних, фармацевтичних працівників та 
фахівців з реабілітації МОЗ

березень 
2023 р.

листопад 
2023 р.

МОЗ
МОН

Директорат фахової
ПсрсДВЕЩОЇ, вищої 
ОСВПИ

державний бюджет у межах 
встановлених 
бюджетних 
призначень 
на відповідний рік

проект закону подано 
до Верховної Ради 
України



2,7,6.13' Розроблення та подання Кабінетові Міністрів України 
проекту закону, який передбачає виключення розділу VI Закону 
України "Про пріоритетність соціального розвитку села та 
агропромислового комплексу в народному господарстві" шодо 
паукового і кадрового забезпечеиня

березень 
2023 р.

листопад
2023 р.

МІнінфрасіруктура
МОН
Мінфін

Директор ат розвитку 
науки

державний бюджет у межах 
встановлених 
бюджетних 
призначень 
па відповідний рік

проект закону подано 
до Верховної Ради 
України

2.7.6.1А  Проведення аыалшгшого дослідження щодо виявлення 
випадків дублювання органами влади одних і тих самих функцій у 
сфері осагпз згідно із Законом України "Про повну загальну середню 
освіту”, у тому числі повноважень
Національного агентства із забезпечення якості вищої освіти, його 
територіальних органів, місцевих держадміністрацій щодо аналізу 
роботи органів місцевого самоврядування у сфері освіти, та внесення 
змін до законодавства (у разі потреби)

січень 
2024 р.

грудень 
2024 р.

МОН Директорах фахової 
лередвищої. вищої
ОСВТПД

Директорат шкільної 
о с в іт

дсржзвниН бюджет у межах 
встановлених 
бюджетних 
призначень 
на відповідний рік

аналітичне 
дослідження' 
проведено, внесено 
зміни до законодавства 
(у разі потреби)

Очікуваний стратегічний результат 2;7-6-2 РозподІзі Яубщчних кошТів Між закладами вищої остти ї науки здійснюється прозоро; сфектавно за об‘екпшними, -азададегіїш егоаачеaro.fn процедур амд та пок^ншеаьін .. ^
-  • ... . ї̂- •«.' - V  ,! % результатаадоси ЇХ  Ä  j-;,-55: ;j

2.7.6.2Л. Розроблення та подання Кабінетові Міністрів України 
проекту закону про внесення амін до Бюджетного кодексу України, а 
саме:
1) внесення змін до підпункту “в” пуншу 7 частини першої статті 87 
Бюджетного кодексу України про те, що до видатків, які здійснюються 
з державного бюджету, залежать видатки на здобуття вищої освіти 
особам, які на кошвдюних засадах отримали право па її  здобуття за 
кошти державного бюджету, у  тому числі на умовах державного 
замовлення; їх розподіл ш ж  закладами вищої освіти здійснюється на 
основі формули, яка розробляється МОН та затверджується Кабінетом 
Міністрів України;
2) внесення змін до пункту 46 розділу V] “Прикінцеві та перехідні 
п о н и ж е н н я "  Бюджетною кодексу України щедо переліку параметрів 
формули розподілу обсягу видатків державного бюджету на вищу 
освіту між закладами вищої освіти;
3) передбачення вичерпного переліку випадків розподілу видатків 
державного та місцевих бюджетів на фінансування наукових і науково- 
технічних досліджень та проектів без застосування конкурсник 
процедур

січень 
2024 р.

вересень
2024 р.

МОН
Мінфін

Директорат фахової 
перед» кщої, вищої
ОСВІТИ

державний бюджет у межах 
встановлених 
бюджетних 
призначень 
па відповідний рік

проект закону подано 
до Верховної Ради 
України

2.7.6І2.2. Розроблення та подання Кабінетові Міністрів України 
проекту закону про внесення змін до Закону України “Про вищу 
освіту”, яким передбачено, що:
1) з  державною бюджету здійснюються видатки на здобуття вищої 
о с в іт  у закладах вищої освіти, вартість освітніх послуг в яких 
встановлюється з урахуванням законодавства про індикативну 
собівартість;
2) обсяг видатків державного бюджету на вищу освіту розподіляється 
між закладами вищої освіти на основі формули, яку розробляє МОН та 
затверджує Кабінет Міністрів України

березень 
2023 р.

серпень 
2023 р.

МОН Д иректор ат фахової 
передввщої, вищої
ОСВІТИ

державний бюджет у межах 
встановлених 
бюджетних 
призначень 
на відповідний рік

проект закону подано 
до Верховної Ради 
України



2.7.6,23. Забезпечення проведення аналітичного дослідження щодо 
уточнення конкретних показників резу;н/гати б ностї, які 
використовуються у формулі розподілу обсягу видатків державного 
бюджету на вищу освіту між закладами вищої освіти

січень 
2024 р .

березень 
2024 р.

МОВ Директорат фахової 
исрсдвищої, ВИЩ ОЇ 

освіти

державшій бюджет у межах
встановлених
бюджетних
призначень
на відповідний рік

звіт за результатами 
аналітичною 
дослідження 
оприлюднено

2.7.6-2.4. Проведення презентації звіту за результатами аналітичного 
дослідження, зазначеного у  дідпуиісгі 2.7.6,2,3, та його експертного 
обговорення

березень 
2024 р.

квітень 
2024 р.

МОВ Директорат фахової 
иередвнщої* вищої 
освітп

державний бюджет у межах 
встановлених 
бюджетних 
призначень 
на відповідний рік

експертне обговорення 
проведено та 
оприлюднено його 
результати

2.7.б.2.5. Розроблення та додання Кабінетові Міністрів України 
проекту постанови Кабінету Міністрів України про внесення змін до 
Формули розподілу видатків державного бюджету на вищу освіту між 
закладами вищої освіти н частині уточнення конкретних показників 
результативності* які використовуються у ній* з урахуванням 
результатів аналітичного дослідження* зазначеного у підпункті 2.7.6,2.3

травень 2024 грудень 2024 
Р-

МОН Директорат фахової 
нсредвшдої, вищої 
осагтн

державний бюджет у межах 
встановлених 
бюджетних 
призначень 
на відповідний рік

постанову Кабінету 
Міністрів України 
прийнято












